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KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PEMBINAAN PELATIHAN DAN PRODUKTIVITAS

BALAI PELATIHAN VOKASI DAN PRODUKTIVITAS

JIn. DI Panjaitan No 226 Tlp. 3190427 Kendari 93117

HASIL EVALUASI

BARISTA CAFE
31 JANUARI - 25 FEBRUARI 2025

PELATIHAN BERBASIS KOMPETENSI KEJURUAN PARIWISATA

Peserta (Responden Kusioner)

No Materi Penilaian Ket.
1123451617189 110111213 ]14]15] 16| JUMLAH
| |MATERI PELATIHAN
1 |Tulisan di dalam materi pelatihan jelas dan mudah dibaca 5131415355154 15]514)15]5]15]#4 48 BAIK
2 |Kualitas materi pelatihan dapat menambah tingkat keterampilan / pengetahuan anda 5131415314 ]4]15]4]15]515]15]5]5]¢4 47 BAIK
3 |Tahapan materi pelatihan sudah berurutan dari materi tingkat dasar sampai dengan materi tingkat lanjutan 5131415351455 ]5]1514)15]15]5]4 438 BAIK
4 Materi pelatihan mudah dipelajari dan dipahami dan mudah diterapakan dalam praktek 51314154555 ]5]5]15]15])15]15]5]4 5.0 SANGAT BAIK
5 IMateri pelatihan telah sesuai dengan harapan anda 5135154545555 ]5)15]15]5]4 5.0 SANGAT BAIK
49 BAIK
CHATRULC RAZAK & NUNUNG
INSTRUKTUR :
No Materi Penilaian HERDINA Keterangan
12345 6] 7]8]9f10]11]12]13]14]15]16] JUMLAH
I INSTRUKTUR
A |Pengetahuanlpemahaman terhadap topik
1 |Tenaga pelatih menguasai materi pelatihan teori 5414155551555 )5)]51515)5]5 49 BAIK
2 [Tenaga pelatih menguasai materi pelatihan praktek 5141451555155 15)15]515])15)5]°5 49 BAIK
3 |Tenaga pelatih selalu mendemonstrasikan dan menjelaskan jobsheet sesuai dengan prosedur kerja 5414155551555 )5)51515])5]¢4 4.8 BAIK
4 Tenaga pelatih sglalu.menjelaskan, memberikan contoh, dan mengingatkan peserta pelatihan tentang pentingnya K3 (Kesehatan dan 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 48 BAIK
Keselamatan Kerja) di lingkungan kerja
4.8 BAIK
B |Kemampuan dalam membawakan materi
1 |Tenaga pelatih menjelaskan tujuan pelatihan dan gambaran pelatihan secara umum di awal pelatihan 514155555555 )]5)5]5]5]5]5 49 BAIK
2 [Tenaga pelatih menyajikan pelajaran dengan jelas dan bahasanya mudah di mengerti 5415155551555 )5)]51515)5]5 49 BAIK
3 [Tenaga pelatih selalu mendampingi peserta pelatihan selama proses pelatihan 5141551555155 15)15]55]15)5]5 49 BAIK
4 |Tenaga pelatih memberikan materi sesuai dengan tujuan pembelajaran secara sistematis / berurutan 5415155551555 )5)]51515)5]¢4 49 BAIK
5  |Tenaga pelatih memberikan kesempatan pada peserta pelatihan untuk bertanya atau menyampaikan pendapat 5141551555155 15)15])515]5)5]5 49 BAIK
6  [Tenaga pelatih mendorong partisipasi peserta pelatihan dalam diskusi, demonstrasi, peragaan dan percobaan 4141555515155 51515)5)5]5]5 49 BAIK
7 |Tenaga pelatih memperhatikan kebersihan lingkungan dan keamanan peralatan / bahan praktek 5] 4| 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 49 BAIK
4.9 BAIK




c |Kemampuan memahami masalah peserta
1 [Tenaga pelatih menciptakan suasana belajar yang kondusif (aman dan nyaman) 51414455545 5]5])5]5]5]5]+4 47 BAIK
2 Tenaga pelatih mendengarkan dan memperhatikan keluhan, usul dan saran dari peserta pelatihan 5141514555145 5)5])]51515])5]65 4.8 BAIK
3 |Tenaga pelatih memperiakukan peserta pelatihan secara adil, tidak memihak atau membeda-bedakan 5141541555145 1515]51515)]5]1]65 4.8 BAIK
4.8 BAIK
D |Penampilan Instruktur
1 |Tenaga pelatih hadir tepat waktu sesuai jadwal 5] 4 51 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 49 BAIK
2 [Tenaga pelatih memakai pakaian kerja pada saat mengajar praktek 5454551515555 515|5]5]5 49 BAIK
3 [Tenaga pelatihmemberikan keteladanan baik di dalam maupun di luar kelas/ bengkel 54| 41 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4.8 BAIK
4 |Tenaga pelatih tidak merokok pada saat diruangan kelas/bengkel maupun gedung kantor 5044451515155 5151515]5)]5]5 4.8 BAIK
4.8 BAIK
I SARANA /PRASARANA
A |Workshop (Bengkel)
1 Gedung yang ada telah memiliki kelengkapan alat/mesin untuk praktek dengan jumlah yang cukup 5 4 5 4 3 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 4 4.6 BAIK
2 |Peralatan dan mesin di bengkel dalam kondisi baik dan siap pakai 5354 35| 4)4]5]5 505155515 46 BAIK
3 Setiap mesin / peralatan dilengkapi instruksi & prosedur cara penggunaan / pengoperasian 5 3 5 4 3 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 46 BAIK
4 IKelengkapan P3K di bengkel tersedia 53151 4]3 5044154 515155515 45 BAIK
5 |Kelengkapan alat pelindung diri tersedia s 354354 )a)lss5)4])5]15)15)5]5 45 BAIK
6  |Kelengkapan alat kebersihan tersedia dan kondisi baik sy 35143544514 515155515 45 BAIK
4.5 BAIK
B [Ruang Teori
1 [Kondisi ruang teori dalam keadaan baik, nyaman dan bersih 513144354 als5]5)5)5)]4)4]5]¢4 43 BAIK
2 [Diruang teori tersedia alat/media pelatihan dalam kondisi baik 4 3| 4]4]3 504 4]15]5 515155515 44 BAIK
3 [Meja dan kursi bagi instruktur dan peserta pelatihan dalam kondisi baik dan cukup s 13 4a)a3)s|a)alss)s5)s54]4)]5]5 44 BAIK
4 |Kelengkapan alat kebersihan tersedia dan kondisi baik s 314143 5)4)4]5]5 51515555 45 BAIK
4.4 BAIK
C |uistrik
1 JSumber listrik untuk peralatan pelatihan dalam keadaan cukup 5134435144l sl5)4)s5)15)5]15]°5 44 BAIK
2 |Penerangan lampu pada ruangan pelatihan dan bengkel dalam kondisi cukup dan baik s 3 a)a3)alas)alst2a)sa]ls]s)s)]s]s 42 BAIK
4.3 BAIK
D |Kamar Mandi dan Toilet
1 JAir bersih cukup tersedia 5 3 s a3 aa]a]sa]2 45| 4)4]5] ¢4 4.0 BAIK
2 |Kamar mandi/ toilet dalam kondisi bersih,wangi dan tidak licin 5354 31 s5)4)4)]5]3 41555 4] ¢4 43 BAIK
3 |Kran yang terpasang kondisinya baik 5 35 4]3 504 4]13]2 515 4)4]5] ¢4 41 BAIK
4 [Perlengkapan kamar mandi dan toilet tersedia 5135435 a)als)a]a]s]4]s5]4]4 4.1 BAIK
4.1 BAIK
E |Sarana Penunjang
1 |Sarana Ibadah bersih dan dilengkapi dengan perlengkapan ibadah sy 351 43)5)4)14]5]5 515555 4 45 BAIK
2 |sarana olahraga yang memadai s 3]s 4354 als5)|4)]4]55)] 4] 4] 4]4 4.2 BAIK
3 Jlayanan kesehatan yang memadai 5415 4]3 5144174 3 515 4] 4] 4] 4 4.2 BAIK
4 [perpustakaan berisi buku-buku penunjang pelatihan s 35| a4 3)s|4a)a]33)s5])5]4]4])]4]¢4 4.1 BAIK
4.2 BAIK
4.6 BAIK




‘. KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN REPUBLIK INDONESIA
.\IO. DIREKTORAT JENDERAL PEMBINAAN PELATIHAN DAN PRODUKTIVITAS
',.‘\ BALAI PELATIHAN VOKASI DAN PRODUKTIVITAS

JIn. DI Panjaitan No 226 Tlp. 3190427 Kendari 93117

HASIL EVALUASI
PELATIHAN BERBASIS KOMPETENSI KEJURUAN BISNIS & MANAJEMEN
PENGELOLA ADMINISTRASI PERKANTORAN
21 JANUARI - 04 MARET 2025

Materi Penilaian Peserta (Responden Kusioner) Ket.
112341516 7]8)9]|10]1M]J12]13]14]15] 16| JUMLAH

| |MATERI PELATIHAN

1 |Tulisan di dalam materi pelatihan jelas dan mudah dibaca 5145141555414 14])5]51514]15]5 4.6 BAIK

2 |Kualitas materi pelatihan dapat menambah tingkat keterampilan / pengetahuan anda 5145515155414 14])5]51515]15]5 48 BAIK

3 |Tahapan materi pelatihan sudah berurutan dari materi tingkat dasar sampai dengan materi tingkat lanjutan 5145151551554 145])15]15]5]15]5 438 BAIK

4 |Materi pelatihan mudah dipelajari dan dipahami dan mudah diterapakan dalam praktek 5145515155514 14)5]515]15]15]5 48 BAIK

5 |Materi pelatihan telah sesuai dengan harapan anda 5141515155515 01414)15151414]5]5 4.7 BAIK
4.7 BAIK

Desriani A. Inthe, S.E
Materi Penilaian LEnth e Esp, i Keterangan
Indirwan DG Pasewang, S.E
1123456l 7l8]of10]11]12]13]14]15]16] JUMLAH
INSTRUKTUR

A |Pengetahuan/pemahaman terhadap topik

1 |Tenaga pelatih menguasai materi pelatihan teori 5155151555515 14)]5]5]15]15]5]5 49 BAIK

2 |Tenaga pelatih menguasai materi pelatihan praktek 5155151555515 14)]5]5]15]15]5]5 49 BAIK

3 |Tenaga pelatih selalu mendemonstrasikan dan menjelaskan jobsheet sesuai dengan prosedur kerja 5155151555515 5]5]5]15]]5]5]5 5.0 SANGAT BAIK

4 ;I'lfnaga pelatih selalu menJeIaskan, mgmbenkan contqh, dan mengingatkan peserta pelatihan tentang pentingnya K3 slslslslslstlslslslslslslsls)sls 50 SANGAT BAIK
4.97 BAIK

B |Kemampuan dalam membawakan materi

1 |Tenaga pelatih menjelaskan tujuan pelatihan dan gambaran pelatihan secara umum di awal pelatihan 5155151555515 5]5]5]15]]5]5]5 5.0 SANGAT BAIK

2 [Tenaga pelatih menyajikan pelajaran dengan jelas dan bahasanya mudah di mengerti 5155151555515 14)]5]5]15]15]5]5 49 BAIK

3 |Tenaga pelatih selalu mendampingi peserta pelatihan selama proses pelatihan 5155151555515 14)]5]5]15]15]5]5 49 BAIK

4 |Tenaga pelatih memberikan materi sesuai dengan tujuan pembelajaran secara sistematis / berurutan 5155151555515 5]5]5]15]15]5]5 5.0 SANGAT BAIK

5 |Tenaga pelatih memberikan kesempatan pada peserta pelatihan untuk bertanya atau menyampaikan pendapat 5155151515551 514]15]5]15]15]15]5 4.9 BAIK

6 |Tenaga pelatih mendorong partisipasi peserta pelatihan dalam diskusi, demonstrasi, peragaan dan percobaan 5151515155515 1514]5]5]15]15]5]5 4.9 BAIK

7 |Tenaga pelatih memperhatikan kebersihan lingkungan dan keamanan peralatan / bahan praktek 5151515551515 5)1415)15]15]5)1515 4.9 BAIK
4.96 BAIK




C |Kemampuan memahami masalah peserta
1 |Tenaga pelatih menciptakan suasana belajar yang kondusif (aman dan nyaman) 5155151555515 14)]5]515]15]5]5 49 BAIK
2 |Tenaga pelatih mendengarkan dan memperhatikan keluhan, usul dan saran dari peserta pelatihan 5155151555514 15]5]515]15]5]5 49 BAIK
3 |Tenaga pelatih memperlakukan peserta pelatihan secara adil, tidak memihak atau membeda-bedakan 5151515151551 51515)151515]15]5]5 5.0 SANGAT BAIK
4.96 BAIK
D |Penampi|an Instruktur
1 |Tenaga pelatih hadir tepat waktu sesuai jadwal 5151515551555 4)15)15]|5]5]5]5 49 BAIK
2 |Tenaga pelatih memakai pakaian kerja pada saat mengajar praktek 5151515551555 ]5])15)5]5]5]5]5 5.0 SANGAT BAIK
3 |Tenaga pelatihmemberikan keteladanan baik di dalam maupun di luar kelas/ bengkel 5151515551555 4)15)15]|5]5]5]5 49 BAIK
4 |Tenaga pelatih tidak merokok pada saat diruangan kelas/bengkel maupun gedung kantor 5151515515155 5141515)5)5]1515 49 BAIK
4.95 BAIK
I SARANA/PRASARANA
A |Workshop (Bengkel)
1 |Gedung yang ada telah memiliki kelengkapan alat/mesin untuk praktek dengan jumlah yang cukup 5155151555515 14)]3]5]15]5]5]F5 48 BAIK
2 |Peralatan dan mesin di bengkel dalam kondisi baik dan siap pakai 5155151455514 15]3]5]15]15]5]F5 48 BAIK
3 |Setiap mesin / peralatan dilengkapi instruksi & prosedur cara penggunaan / pengoperasian 5155151555515 14)3]515]15]5]F5 48 BAIK
4 |Kelengkapan P3K di bengkel tersedia 5155151555515 5)]3]515]15]5]5 49 BAIK
5 |Kelengkapan alat pelindung diri tersedia 5155141455515 5])3]5)15]15]5]5 48 BAIK
6 JKelengkapan alat kebersihan tersedia dan kondisi baik 5151515151551 51514)151515]15]5]5 4.9 BAIK
4.8 BAIK
B [Ruang Teori
1 |Kondisi ruang teori dalam keadaan baik, nyaman dan bersih 5155151555515 14)]5]5])15]15]5]5 49 BAIK
2 |Diruang teori tersedia alat/media pelatihan dalam kondisi baik 5155151555515 5]5]515]]5]5]5 5.0 SANGAT BAIK
3 |Meja dan kursi bagi instruktur dan peserta pelatihan dalam kondisi baik dan cukup 5155151555515 5]5]515]15]5]5 5.0 SANGAT BAIK
4 |Kelengkapan alat kebersihan tersedia dan kondisi baik 5151515151551 51514)131515]15]5]5 4.8 BAIK
4.9 BAIK
C |Listrik
1 |Sumber listrik untuk peralatan pelatihan dalam keadaan cukup 5151555155551 515]|5]5)5]5]5 5.0 SANGAT BAIK
2 |Penerangan lampu pada ruangan pelatihan dan bengkel dalam kondisi cukup dan baik 5151515551555 4)15])15]5]5]5]5 49 BAIK
4.97 BAIK
D [Kamar Mandi dan Toilet
1 JAir bersih cukup tersedia 5155151555515 14)]5]515]15]5]5 49 BAIK
2 |Kamar mandi/ toilet dalam kondisi bersih,wangi dan tidak licin 51515551555 51415]|5]5])5]5]5 49 BAIK
3 |Kran yang terpasang kondisinya baik 5155151555515 14)]5]515]15]5]5 49 BAIK
4 |Perlengkapan kamar mandi dan toilet tersedia 5151515151551 51515)151315]15]5]S5 4.9 BAIK
4.9 BAIK
E |Sarana Penunjang
1 |Sarana Ibadah bersih dan dilengkapi dengan perlengkapan ibadah 5155141555515 14)]5]515]5]5]5 49 BAIK
2 |sarana olahraga yang memadai 5155141555514 12)2]5)14]5]|]5]F5 44 BAIK
3 |layanan kesehatan yang memadai 5155141555514 13]3]514]15]5]F5 4.6 BAIK
4 |perpustakaan berisi buku-buku penunjang pelatihan 5151514151555 1401313)]3J1414]15]5 4.4 BAIK
4.6 BAIK
49 BAIK




JIn. DI Panjaitan No 226 Tlp. 3190427 Kendari 93117

KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PEMBINAAN PELATIHAN DAN PRODUKTIVITAS

BALAI PELATIHAN VOKASI DAN PRODUKTIVITAS

HASIL EVALUASI
PELATIHAN BERBASIS KOMPETENSI KEJURUAN TEKNOLOGI INFORMASI & KOMUNIKASI
COMPUTER OPERATOR ASSISTANT

21 JANUARI

- 04 MARET 2025

Peserta (Responden Kusioner)

No Materi Penilaian Ket.
1]12)]3]4)]5]6]7)]8)]9]10]11]12]13]14]15]16] JUMLAH
| |MATERI PELATIHAN
1 |Tulisan di dalam materi pelatihan jelas dan mudah dibaca 4 145135145144 )15])2)5]4)14]5]4 42 BAIK
2 |Kualitas materi pelatihan dapat menambah tingkat keterampilan / pengetahuan anda 4 1515135145144 15)115]4)14]51]5 43 BAIK
3 |Tahapan materi pelatihan sudah berurutan dari materi tingkat dasar sampai dengan materi tingkat lanjutan 4 1451451451445 115]4)15]5]4 43 BAIK
4 |Materi pelatihan mudah dipelajari dan dipahami dan mudah diterapakan dalam praktek 4 1554414514415 115]4)14]5]5 43 BAIK
5 |Materi pelatihan telah sesuai dengan harapan anda 4141535141514 14)15)1115]1415]151]15 4.3 BAIK
4.2 BAIK
No Materi Penilaian INSTRUKTUR : EFRAT IPONA, S.Pd Keterangan
1] 2]3]4]s5)e6l718]9]10]11]12]13]14]15] 16| JUMLAH
I INSTRUKTUR
A |Pengetahuanlpemahaman terhadap topik
1 |Tenaga pelatih menguasai materi pelatihan teori 5141515151515 5]15]15]5]15]15]5]5]65 49 BAIK
2 |Tenaga pelatih menguasai materi pelatihan praktek 5155141551551 5]5)15]5]15]55]5 49 BAIK
3 |Tenaga pelatih selalu mendemonstrasikan dan menjelaskan jobsheet sesuai dengan prosedur kerja 5151513515155} 5]5]5]514]5]5]65 48 BAIK
4 ;gn(ia pelatih selalu menjelaskan, membenkan contoh dan mengingatkan peserta pelatihan tentang pentingnya slalslalslslslslslslslslslza]s]s 48 BAIK
4.9 BAIK
B |Kemampuan dalam membawakan materi
1 |Tenaga pelatih menjelaskan tujuan pelatihan dan gambaran pelatihan secara umum di awal pelatihan 5141414151515 5]5]5]5]5]5]14]5]5 48 BAIK
2 |Tenaga pelatih menyajikan pelajaran dengan jelas dan bahasanya mudah di mengerti 5141414151555 5]5]5]5]5]14]5]5 48 BAIK
3 |Tenaga pelatih selalu mendampingi peserta pelatihan selama proses pelatihan 5151415551551 5]5)15)514]5]5]F5 49 BAIK
4 |Tenaga pelatih memberikan materi sesuai dengan tujuan pembelajaran secara sistematis / berurutan 5141414515155} 5]15]5]5]5]5]5]65 48 BAIK
5 |Tenaga pelatih memberikan kesempatan pada peserta pelatihan untuk bertanya atau menyampaikan pendapat 5141541551515 ]5]15]515]5]15]51]15 4.9 BAIK
6 |Tenaga pelatih mendorong partisipasi peserta pelatihan dalam diskusi, demonstrasi, peragaan dan percobaan 5141541551515 ]5]15]515]5]15]51]15 4.9 BAIK
7 |Tenaga pelatih memperhatikan kebersihan lingkungan dan keamanan peralatan / bahan praktek 5141514151515 )515]515)15]15)5]151]5 4.9 BAIK
4.8 BAIK




c |Kemampuan memahami masalah peserta
1 |Tenaga pelatih menciptakan suasana belajar yang kondusif (aman dan nyaman) 5151514515155 )4]15]5]5]5]5]5]65 49 BAIK
2 |Tenaga pelatih mendengarkan dan memperhatikan keluhan, usul dan saran dari peserta pelatihan 514151415515 ]514]5])15]5]15]5]5]5 4.8 BAIK
3 |Tenaga pelatih memperlakukan peserta pelatihan secara adil, tidak memihak atau membeda-bedakan 5155141551551 4]1515)1515)5]15]1]5 4.9 BAIK
4.9 BAIK
D |Penampilan Instruktur
1 |Tenaga pelatih hadir tepat waktu sesuai jadwal 514]15]14]5]5]5]5]5]5]5]5]5]5]5]5 49 BAIK
2 |Tenaga pelatih memakai pakaian kerja pada saat mengajar praktek 5151515515155} 5]5]5]5]5]5]5]5 5.0 SANGAT BAIK
3 |Tenaga pelatihmemberikan keteladanan baik di dalam maupun di luar kelas/ bengkel 514]15]15]5]5]5]5)5]5]5]5]5]5]5]5 49 BAIK
4 |Tenaga pelatih tidak merokok pada saat diruangan kelas/bengkel maupun gedung kantor 5141515151515 515]515)1515)5]15]1]5 4.9 BAIK
4.9 BAIK
L SARANA/PRASARANA
A |Workshop (Bengkel)
1 |Gedung yang ada telah memiliki kelengkapan alat/mesin untuk praktek dengan jumlah yang cukup 4151415155513 5)14]15]15)14)14]151]4 45 BAIK
2 |Peralatan dan mesin di bengkel dalam kondisi baik dan siap pakai 4141515515513 ]5)14]5])15]5)14]5]4 4.6 BAIK
3 |Setiap mesin / peralatan dilengkapi instruksi & prosedur cara penggunaan / pengoperasian 4141415155513 )5)14])5]15)14]14]151]5 45 BAIK
4 JKelengkapan P3K di bengkel tersedia 4141455515135 ]4]15]5]5]3]5]S5 45 BAIK
5 ]Kelengkapan alat pelindung diri tersedia 4141413513513 ]5]3]5]5]3]4]5]S5 41 BAIK
6 JKelengkapan alat kebersihan tersedia dan kondisi baik 4 1415141515513 ]15)13)513)15)1415]4 4.3 BAIK
4.4 BAIK
B |Ruang Teori
1 |Kondisi ruang teori dalam keadaan baik, nyaman dan bersih 4 1415145141513 )5)14])15]15]15]151]5 43 BAIK
2 |Diruang teori tersedia alat/media pelatihan dalam kondisi baik 4 14]15]14]15]15]15]3]4]14]15]15]5]5]65 43 BAIK
3 |Meja dan kursi bagi instruktur dan peserta pelatihan dalam kondisi baik dan cukup 4141514515513 )14)14])15]15]15]151]5 43 BAIK
4 |Ke|engkapan alat kebersihan tersedia dan kondisi baik 4 1515141515513 )4)14]15]15])5]141]5 4.3 BAIK
4.3 BAIK
C |uistrik
1 |Sumber listrik untuk peralatan pelatihan dalam keadaan cukup 515]1]3 415 4 4 515 4.4 BAIK
2 |Penerangan lampu pada ruangan pelatihan dan bengkel dalam kondisi cukup dan baik 3151 2 314 4 4 315 3.6 CUKUP
4.0 BAIK
D |Kamar Mandi dan Toilet
1 JAir bersih cukup tersedia 4135133134134 )13)4)13]3)13]3]2 3.3 CUKUP
2 |Kamar mandi/ toilet dalam kondisi bersih,wangi dan tidak licin 4 1414134131413 )13)14)13])13]14]13])13]2 3.4 CUKUP
3 |Kran yang terpasang kondisinya baik 4151441341413 ]4]14]15]4]14]14]3]2 3.8 CUKUP
4 |Perlengkapan kamar mandi dan toilet tersedia 4 1413131413131 3]13)13)314)13)1313]2 3.2 CUKUP
34 CUKUP
E |Sarana Penunjang
1 |Sarana Ibadah bersih dan dilengkapi dengan perlengkapan ibadah 4 1414134131413 )14])15]15]15)14)14]14]04 4.0 BAIK
2 [sarana olahraga yang memadai 4 1414233434534 ]4]4]¢4]3¢4 3.7 CUKUP
3 |Iayanan kesehatan yang memadai 41413333413 ]4]4]15]5]4]4]4]}1¢4 3.8 CUKUP
4 |perpustakaan berisi buku-buku penunjang pelatihan 4141121311413 114)511]1211 1] 2 2.4 KURANG
3.5 CUKUP
4.3 BAIK




@ KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN REPUBLIK INDONESIA
‘,’ DIREKTORAT JENDERAL PEMBINAAN PELATIHAN DAN PRODUKTIVITAS

.0,‘\. BALAI PELATIHAN VOKASI DAN PRODUKTIVITAS
®

JIn. DI Panjaitan No 226 Tlp. 3190427 Kendari 93117

HASIL EVALUASI
PELATIHAN BERBASIS KOMPETENSI KEJURUAN PARIWISATA
JUNIOR DESAIN GRAFIS
05 FEBRUARI - 10 MARET 2025

Peserta (Responden Kusioner)

Materi Penilaian Ket.
1]12)3]4)]5]6)]7)]8)9j]j10)]11]12]13]14]15] 16] JUMLAH
| |MATERI PELATIHAN
1 JTulisan di dalam materi pelatihan jelas dan mudah dibaca 41412351511 4141415515511 3.6 CUKUP
2 |Kualitas materi pelatihan dapat menambah tingkat keterampilan / pengetahuan anda 4 1551451445454 ]4)15]5]1 4.0 BAIK
3 |Tahapan materi pelatihan sudah berurutan dari materi tingkat dasar sampai dengan materi tingkat lanjutan 3515454414315 414]4]15]2 3.8 CUKUP
4 |Materi pelatihan mudah dipelajari dan dipahami dan mudah diterapakan dalam praktek 3512354514415 5]13]5]15]2 3.8 CUKUP
5 ]Materi pelatihan telah sesuai dengan harapan anda 315121351314 )41314]1312]5])15]3 34 CUKUP
3.7 CUKUP

AT INSTRUKTUR : MUH. AZWAR FAIT, S.Tr.T
Materi Penilaian Keterangan

1234567l 8] o]rof1]12]13]14]15]16] JuMLAH

INSTRUKTUR
A JPengetahuan/pemahaman terhadap topik
1 |Tenaga pelatih menguasai materi pelatihan teori 4151213514554 )14)|5]14)14]15]4 3.9 CUKUP
2 |Tenaga pelatih menguasai materi pelatihan praktek 415123545154 )14)|514]4]5]4 3.9 CUKUP
3 |Tenaga pelatih selalu mendemonstrasikan dan menjelaskan jobsheet sesuai dengan prosedur kerja 4151513513443 14]5]3]13]15]33 3.7 CUKUP
4 ;I':naga pelatih selalu menjelaskar}, m(larlnberlkan contgh, dan mengingatkan peserta pelatihan tentang pentingnya K3 alaslslalslalalalslslslslals]a 39 CUKUP
3.9 CUKUP
B |Kemampuan dalam membawakan materi
1 |Tenaga pelatih menjelaskan tujuan pelatihan dan gambaran pelatihan secara umum di awal pelatihan 315535355 4)]4]5]4)]4]5]¢4 4.0 BAIK
2 |Tenaga pelatih menyajikan pelajaran dengan jelas dan bahasanya mudah di mengerti 4151513514554 ]13]5]4]4]14]34 4.0 BAIK
3 |Tenaga pelatih selalu mendampingi peserta pelatihan selama proses pelatihan 4121213513413 )12)13)414]13]15]3 3.1 CUKUP
4 |Tenaga pelatih memberikan materi sesuai dengan tujuan pembelajaran secara sistematis / berurutan 314123534434 ]5]5]3]5]¢4 3.6 CUKUP
5 [Tenaga pelatih memberikan kesempatan pada peserta pelatihan untuk bertanya atau menyampaikan pendapat 4151255541555 ]15]15]15]5]¢4 43 BAIK
6 |Tenaga pelatih mendorong partisipasi peserta pelatihan dalam diskusi, demonstrasi, peragaan dan percobaan 31515155151 4141314 )14]15]14]15]4 41 BAIK
7 |Tenaga pelatih memperhatikan kebersihan lingkungan dan keamanan peralatan / bahan praktek 41 4151315414514 14]5])15]5]15]¢4 4.1 BAIK
3.9 CUKUP
C |Kemampuan memahami masalah peserta
1 |Tenaga pelatih menciptakan suasana belajar yang kondusif (aman dan nyaman) 4141214555545 5]15]5]15])4 42 BAIK
2 |Tenaga pelatih mendengarkan dan memperhatikan keluhan, usul dan saran dari peserta pelatihan 3151215514555 4)]4]4)15]5]¢4 4.1 BAIK
3 |Tenaga pelatih memperlakukan peserta pelatihan secara adil, tidak memihak atau membeda-bedakan 4151215531551 4]5]514]5]15]¢4 4.1 BAIK
4.1 BAIK




D |Penampilan Instruktur

1 |Tenaga pelatih hadir tepat waktu sesuai jadwal 4121512534523 4]4]13]4]4 34 CUKUP

2 |Tenaga pelatih memakai pakaian kerja pada saat mengajar praktek 3141551415415 5]5]5]4)]3]4]5 4.1 BAIK

3 |Tenaga pelatihmemberikan keteladanan baik di dalam maupun di luar kelas/ bengkel 4151 2135141515314 ]5]4]13]15]3 3.8 CUKUP

4 |Tenaga pelatih tidak merokok pada saat diruangan kelas/bengkel maupun gedung kantor 415121515515 51515)1415]5]15]¢4 4.3 BAIK
3.9 CUKUP

. Peserta (Responden Kusioner)
No Materi Penilaian Keterangan
1 2]3]afls]e] 78] oft0f11]12]13]14]15]16] Juman

Il SARANA/PRASARANA

A |Workshop (Bengkel)

1 |Gedung yang ada telah memiliki kelengkapan alat/mesin untuk praktek dengan jumlah yang cukup 5141 2145151415315 5]4]5]15]5 41 BAIK

2 |Peralatan dan mesin di bengkel dalam kondisi baik dan siap pakai 4151235541535 ]5]15]5]5]65 41 BAIK

3 |Setiap mesin / peralatan dilengkapi instruksi & prosedur cara penggunaan / pengoperasian 415 5145514514455 5]5]5 4.4 BAIK

4 |Kelengkapan P3K di bengkel tersedia 5151213513252 125])]5)3])1]2 3.1 CUKUP

5 ]Kelengkapan alat pelindung diri tersedia 5151113514124 )2)12)5]5)2]5]2 3.3 CUKUP

6 |Kelengkapan alat kebersihan tersedia dan kondisi baik 4151214155131 41213)5]5)15]15]5 3.9 CUKUP
3.8 CUKUP

B |Ruang Teori

1 |Kondisi ruang teori dalam keadaan baik, nyaman dan bersih 5151 2144151514515 5]5]5]15]5 43 BAIK

2 |Diruang teori tersedia alat/media pelatihan dalam kondisi baik 4151535541455 ]5]15]5]5]65 44 BAIK

3 JMeja dan kursi bagi instruktur dan peserta pelatihan dalam kondisi baik dan cukup 4141255551455 514]5]5]5 43 BAIK

4 |Kelengkapan alat kebersihan tersedia dan kondisi baik 414151415151 314]3)15]51415]15]5 4.1 BAIK
4.3 BAIK

C |Listrik

1 |Sumber listrik untuk peralatan pelatihan dalam keadaan cukup 515151 2)5]4)5] 4 51515 515 43 BAIK

2 |Penerangan lampu pada ruangan pelatihan dan bengkel dalam kondisi cukup dan baik 51515|5]5]5]5] 4 515]|5 515 46 BAIK
4.4 BAIK

D |Kamar Mandi dan Toilet

1 JAir bersih cukup tersedia 4141545131414 )14)2]5]4]5]4]2 3.7 CUKUP

2 |Kamar mandi/ toilet dalam kondisi bersih,wangi dan tidak licin 414 213 513144412 314151413 34 CUKUP

3 JKran yang terpasang kondisinya baik 5155135141344 12]3]5]5]5]¢4 3.9 CUKUP

4 |Perlengkapan kamar mandi dan toilet tersedia 5151513153134 1412]4)5]5]15]5 3.9 CUKUP
3.7 CUKUP

E |Sarana Penunjang

1 |Sarana Ibadah bersih dan dilengkapi dengan perlengkapan ibadah 4 1515555414515 ]5]15]5]5]65 45 BAIK

2 |sarana olahraga yang memadai 5151213513414 )4]14]5]5]3]15]3 3.8 CUKUP

3 Jlayanan kesehatan yang memadai 5151213513314 4]15]5]5]3]14]5 3.8 CUKUP

4 |perpustakaan berisi buku-buku penunjang pelatihan 5151213151413} 4)1414]5])15]3)14]3 3.7 CUKUP
3.9 CUKUP
4.0 CUKUP




KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PEMBINAAN PELATIHAN DAN PRODUKTIVITAS

BALAI PELATIHAN VOKASI DAN PRODUKTIVITAS

JIn. DI Panjaitan No 226 Tlp. 3190427 Kendari 93117

D5

HASIL EVALUASI

PELATIHAN BERBASIS KOMPETENSI KEJURUAN GARMEN APPAREL

ASISTEN PEMBUAT PAKAIAN

31 JANUARI - 25 FEBRUARI 2025

Peserta (Responden Kusioner)

No Materi Penilaian Ket.
11231456 7)]8)19]10)11]12]13]14]15]16] JUMLAH

| |MATERI PELATIHAN

1 JTulisan di dalam materi pelatihan jelas dan mudah dibaca 5151515414415 ]5]15]5|5]5]5 45 BAIK

2 |Kualitas materi pelatihan dapat menambah tingkat keterampilan / pengetahuan anda 5015131515133 ]5])5]5]5)5])15]65 43 BAIK

3 [Tahapan materi pelatihan sudah berurutan dari materi tingkat dasar sampai dengan materi tingkat lanjutan 5151451541455 5]5]15]5]°5 45 BAIK

4 |Materi pelatihan mudah dipelajari dan dipahami dan mudah diterapakan dalam praktek 5141451414455 ]5]5)5])15]5 43 BAIK

5 [|Materi pelatihan telah sesuai dengan harapan anda 5151315514415 ]5]15]55]5]5 44 BAIK
4.4 BAIK

S INSTRUKTUR : PRIMA OLIMPIANA CRISTI
No Materi Penilaian Keterangan
123456 7]8]of10]11]12]13]14]15]16] JUMLAH

Il INSTRUKTUR

A |Pengetahuanlpemahaman terhadap topik

1 [Tenaga pelatih menguasai materi pelatihan teori 5151555155155 15]55]5]5 44 BAIK

2 |Tenaga pelatih menguasai materi pelatihan praktek 5151515555555 5)5])15]5 4.4 BAIK

3 |Tenaga pelatih selalu mendemonstrasikan dan menjelaskan jobsheet sesuai dengan prosedur kerja 5151551551555 5]5]15]5]°5 44 BAIK

4 Tenaga pelatih selalu menJeIaskan emberlkan contoh dan mengingatkan peserta pelatihan tentang slslslslslslslslslslslsls]s 44 BAKK
4.4 BAIK

B |Kemampuan dalam membawakan materi

1 |Tenaga pelatih menjelaskan tujuan pelatihan dan gambaran pelatihan secara umum di awal pelatihan 5151551551555 5]5]15]5]5 4.4 BAIK

2 |Tenaga pelatih menyajikan pelajaran dengan jelas dan bahasanya mudah di mengerti 5151415515515 515]515]5]5 43 BAIK

3 |Tenaga pelatih selalu mendampingi peserta pelatihan selama proses pelatihan 5141415155555 ]5]5])5])15]5 4.3 BAIK

4 |Tenaga pelatih memberikan materi sesuai dengan tujuan pembelajaran secara sistematis / berurutan 5151451551555 5]5]15]5]5 43 BAIK

5 |Tenaga pelatih memberikan kesempatan pada peserta pelatihan untuk bertanya atau menyampaikanpendapat | 5 | 5 | 4 | 5151515 55]|5]5]5]5]5 4.3 BAIK

6 |Tenaga pelatih mendorong partisipasi peserta pelatihan dalam diskusi, demonstrasi, peragaan dan percobaan 5151455551515 ]15]15]15]15]5 4.3 BAIK

7 |Tenaga pelatih memperhatikan kebersihan lingkungan dan keamanan peralatan / bahan praktek 515151515151 51515]15)]5)5])5]5 4.4 BAIK
4.3 BAIK




C |Kemampuan memahami masalah peserta
1 |Tenaga pelatih menciptakan suasana belajar yang kondusif (aman dan nyaman) 5151515515515 515]55]5]5 44 BAIK
2 |Tenaga pelatih mendengarkan dan memperhatikan keluhan, usul dan saran dari peserta pelatihan 5151515155555 ]5]5)5])15]5 4.4 BAIK
3 |Tenaga pelatih memperlakukan peserta pelatihan secara adil, tidak memihak atau membeda-bedakan 5051515155555 515)15)1515 4.4 BAIK
4.4 BAIK
D |Penampilan Instruktur
1 |Tenaga pelatih hadir tepat waktu sesuai jadwal 5151551555555 ]5]15]5]°5 44 BAIK
2 [Tenaga pelatih memakai pakaian kerja pada saat mengajar praktek 5151351551555 5]5]15]5]5 43 BAIK
3 |Tenaga pelatihmemberikan keteladanan baik di dalam maupun di luar kelas/ bengkel 5151551555555 ]5]15]5]5 44 BAIK
4 |Tenaga pelatih tidak merokok pada saat diruangan kelas/bengkel maupun gedung kantor 5151515151551 515]5)]5)5])5]5 4.4 BAIK
4.3 BAIK
I SARANA/PRASARANA
A |Workshop (Bengkel)
1 |Gedung yang ada telah memiliki kelengkapan alat/mesin untuk praktek dengan jumlah yang cukup 5145145144155 ]15]5]15]5]5 41 BAIK
2 |Peralatan dan mesin di bengkel dalam kondisi baik dan siap pakai 51415151514 ]5]5]5]5]5)5])15]5 4.3 BAIK
3 |Setiap mesin / peralatan dilengkapi instruksi & prosedur cara penggunaan / pengoperasian 51515135145 15]515]515]5]5 4.2 BAIK
4 |Kelengkapan P3K di bengkel tersedia 414515514145 ]15]5)15]5]5]5 41 BAIK
5 |Kelengkapan alat pelindung diri tersedia 5151513514 ]415]5]15]5]15]5]5 41 BAIK
6 JKelengkapan alat kebersihan tersedia dan kondisi baik 5151314151414 ]15)15]15)15)15]1515 4.1 BAIK
4.1 BAIK
B |Ruang Teori
1 |Kondisi ruang teori dalam keadaan baik, nyaman dan bersih 5151555155155 15]55]5]5 44 BAIK
2 |Diruang teori tersedia alat/media pelatihan dalam kondisi baik 5151515515515 ]515]5]15]5]5 4.4 BAIK
3 |Meja dan kursi bagi instruktur dan peserta pelatihan dalam kondisi baik dan cukup 5155145155155 15]55]5]5 43 BAIK
4 |Kelengkapan alat kebersihan tersedia dan kondisi baik 515131515155 )5)15)1415])15]1515 4.2 BAIK
4.3 BAIK
C |Listrik
1 |Sumber listrik untuk peralatan pelatihan dalam keadaan cukup 5 415]5]5 51515 51515 43 BAIK
2 |Penerangan lampu pada ruangan pelatihan dan bengkel dalam kondisi cukup dan baik 5 5151414 515] 4 515 4 4.0 BAIK
4.2 BAIK
D |Kamar Mandi dan Toilet
1 JAir bersih cukup tersedia 5131311151334 )4]5]3)5])15]65 34 CUKUP
2 |Kamar mandi/ toilet dalam kondisi bersih,wangi dan tidak licin 5141411413314 ]4]15]4]15]5]4 34 CUKUP
3 |Kran yang terpasang kondisinya baik 3125145134 )14]3]15]4]15]5]4 35 CUKUP
4 |Perlengkapan kamar mandi dan toilet tersedia 515131 1141413414151 4)15]1515 3.6 CUKUP
3.5 CUKUP
E |Sarana Penunjang
1 |Sarana Ibadah bersih dan dilengkapi dengan perlengkapan ibadah 5151412413354 15]3]5]3]#4 34 CUKUP
2 |sarana olahraga yang memadai 5121414413314 )414)2]|5]2]%4 3.1 CUKUP
3 Jlayanan kesehatan yang memadai 5125134134144 14])4]15]4]05 35 CUKUP
4 |perpustakaan berisi buku-buku penunjang pelatihan 512141314133 )4)14)1413)5])13]15 3.3 CUKUP
3.3 CUKUP
4.1 BAIK




’.
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KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PEMBINAAN PELATIHAN DAN PRODUKTIVITAS
BALAI PELATIHAN VOKASI DAN PRODUKTIVITAS

JIn. DI Panjaitan No 226 Tlp. 3190427 Kendari 93117

HASIL EVALUASI
PELATIHAN BERBASIS KOMPETENSI KEJURUAN BANGUNAN
JURU GAMBAR PEKERJAAN JALAN DAN JEMBATAN
21 JANUARI - 04 MARET 2025

Peserta (Responden Kusioner)

No Materi Penilaian Ket.
112314156789 ]|10]11]12]13]14]15] 16] JUMLAH

| |MATERI PELATIHAN

1 |Tulisan di dalam materi pelatihan jelas dan mudah dibaca 5155515154555 )14)]5]|5]15]4 45 BAIK

2 |Kualitas materi pelatihan dapat menambah tingkat keterampilan / pengetahuan anda 5155515154555 4)]4]|]5]15]4 4.4 BAIK

3 |Tahapan materi pelatihan sudah berurutan dari materi tingkat dasar sampai dengan materi tingkat lanjutan 5155515154555 )14)]4]|5]15]4 44 BAIK

4 |Materi pelatihan mudah dipelajari dan dipahami dan mudah diterapakan dalam praktek 5155515154555 4)]4]|5]15]4 4.4 BAIK

5 |Materi pelatihan telah sesuai dengan harapan anda 515151515151 4)151515]414)15)14]1¢4 4.4 BAIK
44 BAIK

No Materi Penilaian INSTRUKTUR : Reza Prasetyo, S.T Keterangan

1] 2]3]4]5]e6]7]8]9o]10]11]12]13]14]15] 16] JuMLAH

I INSTRUKTUR

A |Pengetahuanlpemahaman terhadap topik

1 |Tenaga pelatih menguasai materi pelatihan teori 5155151555515 5]5]5]15]5]5 47 BAIK

2 |Tenaga pelatih menguasai materi pelatihan praktek 5155151555515 5]5]415]15]5 4.6 BAIK

3 |Tenaga pelatih selalu mendemonstrasikan dan menjelaskan jobsheet sesuai dengan prosedur kerja 5155151555515 5]5]415]15]5 4.6 BAIK

4 ;I'Kenaga pelatih selalu menJeIaskarlw, mgmbenkan contqh, dan mengingatkan peserta pelatihan tentang pentingnya K3 slslslslslslslslslslslals]s]ae 46 BAKK
4.6 BAIK

B |Kemampuan dalam membawakan materi

1 |Tenaga pelatih menjelaskan tujuan pelatihan dan gambaran pelatihan secara umum di awal pelatihan 5155151555515 5]5]5]15]5]65 47 BAIK

2 |Tenaga pelatih menyajikan pelajaran dengan jelas dan bahasanya mudah di mengerti 5155151555515 5]5]5]15]5]5 47 BAIK

3 |Tenaga pelatih selalu mendampingi peserta pelatihan selama proses pelatihan 5155151555515 5]5]5]15]5]65 47 BAIK

4 |Tenaga pelatih memberikan materi sesuai dengan tujuan pembelajaran secara sistematis / berurutan 5155151555515 5]5]5]15]5]5 47 BAIK

5 |Tenaga pelatih memberikan kesempatan pada peserta pelatihan untuk bertanya atau menyampaikan pendapat 5155151555515 5]5]5]15]15]5 4.7 BAIK

6 |Tenaga pelatih mendorong partisipasi peserta pelatihan dalam diskusi, demonstrasi, peragaan dan percobaan 5155151555515 5]5]5]15]15]4 4.6 BAIK

7 |Tenaga pelatih memperhatikan kebersihan lingkungan dan keamanan peralatan / bahan praktek 5151515515155 5]51515)5)5]5 4.7 BAIK
4.7 BAIK




C |Kemampuan memahami masalah peserta
1 |Tenaga pelatih menciptakan suasana belajar yang kondusif (aman dan nyaman) 5155151555515 5]5]4)15]5]14 4.6 BAIK
2 |Tenaga pelatih mendengarkan dan memperhatikan keluhan, usul dan saran dari peserta pelatihan 5155151554515 5]5]4)15]5]14 45 BAIK
3 |Tenaga pelatih memperlakukan peserta pelatihan secara adil, tidak memihak atau membeda-bedakan 5151515151514 )151515]15)15)15]15]4 4.6 BAIK
4.5 BAIK
D |Penampi|an Instruktur
1 |Tenaga pelatih hadir tepat waktu sesuai jadwal 5151515551555 ]5])5]15]5]5]5 47 BAIK
2 |Tenaga pelatih memakai pakaian kerja pada saat mengajar praktek 5151555514155 4)]5]15]5]5]5 46 BAIK
3 |Tenaga pelatihmemberikan keteladanan baik di dalam maupun di luar kelas/ bengkel 5151555514155 4]5]15]5]5]¢4 45 BAIK
4 |Tenaga pelatih tidak merokok pada saat diruangan kelas/bengkel maupun gedung kantor 5151515515145 5]141515)15)5]5 4.6 BAIK
4.6 BAIK
I SARANA/PRASARANA
A |Workshop (Bengkel)
1 |Gedung yang ada telah memiliki kelengkapan alat/mesin untuk praktek dengan jumlah yang cukup 5155151554515 5]|5)414]15]5 45 BAIK
2 |Peralatan dan mesin di bengkel dalam kondisi baik dan siap pakai 5155151554515 5]5]514]15]5 4.6 BAIK
3 |Setiap mesin / peralatan dilengkapi instruksi & prosedur cara penggunaan / pengoperasian 5155151554515 5]|5]414]15]5 45 BAIK
4 |Kelengkapan P3K di bengkel tersedia 5155151554515 14)]|4]4)14])5]14 43 BAIK
5 |Kelengkapan alat pelindung diri tersedia 5155151555515 5]|4)414]15]5 45 BAIK
6 JKelengkapan alat kebersihan tersedia dan kondisi baik 5151515151551 51415]14]15)14]15]4 4.4 BAIK
4.5 BAIK
B [Ruang Teori
1 |Kondisi ruang teori dalam keadaan baik, nyaman dan bersih 5155151555515 5]4]5)14)5]14 45 BAIK
2 |Diruang teori tersedia alat/media pelatihan dalam kondisi baik 5155151555515 5]5]5]14)15]14 4.6 BAIK
3 |Meja dan kursi bagi instruktur dan peserta pelatihan dalam kondisi baik dan cukup 5155151555515 5]5]5]14)15]14 4.6 BAIK
4 |Kelengkapan alat kebersihan tersedia dan kondisi baik 515151515155 )151515]15151415]5 4.6 BAIK
4.6 BAIK
C |Listrik
1 |Sumber listrik untuk peralatan pelatihan dalam keadaan cukup 5151515555155 5)55)15])5]5 47 BAIK
2 |Penerangan lampu pada ruangan pelatihan dan bengkel dalam kondisi cukup dan baik 5151515551555 5]515]5]5]5 4.7 BAIK
4.7 BAIK
D [Kamar Mandi dan Toilet
1 JAir bersih cukup tersedia 5155151555515 5]5]5]15]5]65 47 BAIK
2 |Kamar mandi/ toilet dalam kondisi bersih,wangi dan tidak licin 5151555155551 5]15]5]5]5]5 47 BAIK
3 |Kran yang terpasang kondisinya baik 5155151555515 5]5]5]15]5]5 47 BAIK
4 |Perlengkapan kamar mandi dan toilet tersedia 515151515155 )151515]15151415]5 4.6 BAIK
4.7 BAIK
E |Sarana Penunjang
1 |Sarana Ibadah bersih dan dilengkapi dengan perlengkapan ibadah 5155151555515 5]5]5]15]5]5 47 BAIK
2 |sarana olahraga yang memadai 5155151555515 ]5]5]4)14)15]14 45 BAIK
3 |layanan kesehatan yang memadai 5155151555515 ]5]5]414)15]14 45 BAIK
4 |perpustakaan berisi buku-buku penunjang pelatihan 5155151515555 )15)15)]3]4]15]1]4 4.4 BAIK
4.5 BAIK
4.6 BAIK
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KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PEMBINAAN PELATIHAN DAN PRODUKTIVITAS
BALAI PELATIHAN VOKASI DAN PRODUKTIVITAS

JIn. DI Panjaitan No 226 Tlp. 3190427 Kendari 93117

HASIL EVALUASI
PELATIHAN BERBASIS KOMPETENSI KEJURUAN BANGUNAN
JURU UKUR (SURVEYOR) JENJANG 2
21 JANUARI - 04 MARET 2025

Peserta (Responden Kusioner)

No Materi Penilaian Ket.
112314156789 ]|10]11]12]13]14]15] 16] JUMLAH

| |MATERI PELATIHAN

1 |Tulisan di dalam materi pelatihan jelas dan mudah dibaca 4151545151554 14)14)14)4]5]15]5 4.6 BAIK

2 |Kualitas materi pelatihan dapat menambah tingkat keterampilan / pengetahuan anda 5155141555514 14)4]315]15]15]5 4.6 BAIK

3 |Tahapan materi pelatihan sudah berurutan dari materi tingkat dasar sampai dengan materi tingkat lanjutan 5155141555514 14)4]4]515]15]5 47 BAIK

4 |Materi pelatihan mudah dipelajari dan dipahami dan mudah diterapakan dalam praktek 5155141555514 14)3)|41415]15]5 4.6 BAIK

5 |Materi pelatihan telah sesuai dengan harapan anda 4 1515145515151 41415)1315])5])1515 4.6 BAIK
4.6 BAIK

No Materi Penilaian INSTRUKTUR : Ardian Pritra Putra, S.T Keterangan

12345 6] 7]8]of1o]1n]12]13]14]15]16] JUMLAH

I INSTRUKTUR

A |Pengetahuanlpemahaman terhadap topik

1 |Tenaga pelatih menguasai materi pelatihan teori 515151515554 )14]15]5]5)15]5]5]5 49 BAIK

2 |Tenaga pelatih menguasai materi pelatihan praktek 515151515554 )1415]5]5)15]]5]5]5 49 BAIK

3 |Tenaga pelatih selalu mendemonstrasikan dan menjelaskan jobsheet sesuai dengan prosedur kerja 4151555155414 )15]51415]5]5]5 4.8 BAIK

4 ;I'lfnaga pelatih selalu menJeIaskan, mgmbenkan contqh, dan mengingatkan peserta pelatihan tentang pentingnya K3 slslslslslslslalslslslslsls)sls 49 BAKK
4.9 BAIK

B |Kemampuan dalam membawakan materi

1 |Tenaga pelatih menjelaskan tujuan pelatihan dan gambaran pelatihan secara umum di awal pelatihan 5155151555514 15]5]5)15]]5]5]5 49 BAIK

2 [Tenaga pelatih menyajikan pelajaran dengan jelas dan bahasanya mudah di mengerti 5155151555514 15]5]5])15]]5]5]5 49 BAIK

3 |Tenaga pelatih selalu mendampingi peserta pelatihan selama proses pelatihan 515151515554 )1415]5]5)15]5]5]5 49 BAIK

4 |Tenaga pelatih memberikan materi sesuai dengan tujuan pembelajaran secara sistematis / berurutan 51551515554 )14]15]5]5)15]5]5]5 49 BAIK

5 |Tenaga pelatih memberikan kesempatan pada peserta pelatihan untuk bertanya atau menyampaikan pendapat 5155151515514 1415]15]5]15]15]15]5 4.9 BAIK

6 |Tenaga pelatih mendorong partisipasi peserta pelatihan dalam diskusi, demonstrasi, peragaan dan percobaan 5155151555515 5])5]5]15]15]5]5 5.0 SANGAT BAIK

7 |Tenaga pelatih memperhatikan kebersihan lingkungan dan keamanan peralatan / bahan praktek 5151515515155 5)151415]15]41515 4.9 BAIK
4.9 BAIK




C |Kemampuan memahami masalah peserta
1 |Tenaga pelatih menciptakan suasana belajar yang kondusif (aman dan nyaman) 51551515554 )145]5]5)15]]5]5]5 49 BAIK
2 |Tenaga pelatih mendengarkan dan memperhatikan keluhan, usul dan saran dari peserta pelatihan 51551515554 )145]5]5])15]]5]5]5 49 BAIK
3 |Tenaga pelatih memperlakukan peserta pelatihan secara adil, tidak memihak atau membeda-bedakan 5151515151551 401415)15)1515]15)5]5 4.9 BAIK
4.9 BAIK
D |Penampi|an Instruktur
1 |Tenaga pelatih hadir tepat waktu sesuai jadwal 4155541554415 14]|5]5])15]15]5 47 BAIK
2 |Tenaga pelatih memakai pakaian kerja pada saat mengajar praktek 415155515544 1514]|5]5])15]15]S5 48 BAIK
3 |Tenaga pelatihmemberikan keteladanan baik di dalam maupun di luar kelas/ bengkel 5151515555144 ]5)14)5]]5]5]5]5 48 BAIK
4 |Tenaga pelatih tidak merokok pada saat diruangan kelas/bengkel maupun gedung kantor 5151515515151 4141515)15)5)]5]1515 49 BAIK
4.8 BAIK
I SARANA/PRASARANA
A |Workshop (Bengkel)
1 |Gedung yang ada telah memiliki kelengkapan alat/mesin untuk praktek dengan jumlah yang cukup 4 1514545151444 ])15)12]|4)]4]4]%4 42 BAIK
2 |Peralatan dan mesin di bengkel dalam kondisi baik dan siap pakai 4 1514545151444 )14)5]4)]4]4]4%4 43 BAIK
3 |Setiap mesin / peralatan dilengkapi instruksi & prosedur cara penggunaan / pengoperasian 4 1515154515144 ]4)15)1415]5]5]5 4.6 BAIK
4 |Kelengkapan P3K di bengkel tersedia 3551414554144 ])5]114]14]4]24 41 BAIK
5 |Kelengkapan alat pelindung diri tersedia 5155151455414 14]|5]5)14]14]4]4 45 BAIK
6 JKelengkapan alat kebersihan tersedia dan kondisi baik 4 1515151415151 414]14]15)1414]14]141]4 4.4 BAIK
4.3 BAIK
B [Ruang Teori
1 |Kondisi ruang teori dalam keadaan baik, nyaman dan bersih 51551514554 )1414]5]5])15]5]5]5 48 BAIK
2 |Diruang teori tersedia alat/media pelatihan dalam kondisi baik 51551414554 )414]4]5])15]5]5]5 4.6 BAIK
3 |Meja dan kursi bagi instruktur dan peserta pelatihan dalam kondisi baik dan cukup 51551414554 )414]5]5])15]5]5]5 47 BAIK
4 |Kelengkapan alat kebersihan tersedia dan kondisi baik 5151514151551 40141415)1515]15]5]S5 4.8 BAIK
4.7 BAIK
C |Listrik
1 |Sumber listrik untuk peralatan pelatihan dalam keadaan cukup 51515 515 41551515115 47 BAIK
2 |Penerangan lampu pada ruangan pelatihan dan bengkel dalam kondisi cukup dan baik 51515 515 415]15]15]5]5 4.6 BAIK
4.7 BAIK
D [Kamar Mandi dan Toilet
1 JAir bersih cukup tersedia 51551415554 )1414]4)2)5]5]5]5 45 BAIK
2 |Kamar mandi/ toilet dalam kondisi bersih,wangi dan tidak licin 5155145551444 14]4|5])15]5]5 46 BAIK
3 |Kran yang terpasang kondisinya baik 51551415554 )414]4]5])15]5]5]5 47 BAIK
4 |Perlengkapan kamar mandi dan toilet tersedia 515151415514 )141414]13}1515]15])5]S5 4.6 BAIK
4.6 BAIK
E |Sarana Penunjang
1 |Sarana Ibadah bersih dan dilengkapi dengan perlengkapan ibadah 5155141555414 14)5]515]15]5]5 48 BAIK
2 |sarana olahraga yang memadai 215514551414 )14]14]33 1 414144 3.9 CUKUP
3 |layanan kesehatan yang memadai 2155151555414 14)2)1]14]14]4]24 3.9 CUKUP
4 |perpustakaan berisi buku-buku penunjang pelatihan 2151415151551 41414)13111414]4]4 3.9 CUKUP
4.1 BAIK
4.6 BAIK




KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN REPUBLIK INDONESIA
\,‘ DIREKTORAT JENDERAL PEMBINAAN PELATIHAN DAN PRODUKTIVITAS

'\ BALAI PELATIHAN VOKASI DAN PRODUKTIVITAS

JIn. DI Panjaitan No 226 Tlp. 3190427 Kendari 93117

HASIL EVALUASI
PELATIHAN BERBASIS KOMPETENSI KEJURUAN TATA KECANTIKAN

MERIAS WAJAH & MENATA RAMBUT

21 JANUARI - 14 MARET 2025

Peserta (Responden Kusioner)

No Materi Penilaian Ket.
1123|456 7)18)9]10]11]12]13]14])15]16] JUMLAH
| |MATERI PELATIHAN
1 |Tulisan di dalam materi pelatihan jelas dan mudah dibaca 514515551455 |5])15]5]4 3.9 CUKUP
2 [Kualitas materi pelatihan dapat menambah tingkat keterampilan / pengetahuan anda 514515551455 |4)14]5]4 3.8 CUKUP
3 |Tahapan materi pelatihan sudah berurutan dari materi tingkat dasar sampai dengan materi tingkat lanjutan 5141555514515 4]5]|5]4 3.8 CUKUP
4 |Materi pelatihan mudah dipelajari dan dipahami dan mudah diterapakan dalam praktek 5141515551455 ]5]5]|5]4 3.9 CUKUP
5 [Materi pelatihan telah sesuai dengan harapan anda 514515551455 |5])15]5]|]4 3.9 CUKUP
3.8 CUKUP
No Materi Penilaian INSTRUKTUR : Marini Hadi, S.Pd & Dra. Rosnia Keterangan
1] 2]3]4]s5]6]7]8]of10]11]12]13]14]15]16] JUMLAH
Il INSTRUKTUR
A |Pengetahuan/pemahaman terhadap topik
1 [|Tenaga pelatih menguasai materi pelatihan teori 5145151555515 ]15]5]5]5 4.0 BAIK
2 Tenaga pelatih menguasai materi pelatihan praktek 5145151555515 5]5]5]5 4.0 BAIK
3 |Tenaga pelatih selalu mendemonstrasikan dan menjelaskan jobsheet sesuai dengan prosedur kerja 5145151555515 5]5]5]5 4.0 BAIK
4 ;Zr}iga pelatih selalu menjelaskan, memberikan contoh, dan mengingatkan peserta pelatihan tentang pentingnya slalslslslslslslslsls]ls]s 40 BAKK
esehatan dan Keselamatan Keria) di lingkungan keria
4.0 BAIK
B |Kemampuan dalam membawakan materi
1 |Tenaga pelatih menjelaskan tujuan pelatihan dan gambaran pelatihan secara umum di awal pelatihan 5141515155 ]5]515]15]5]5]5 4.0 BAIK
2 |Tenaga pelatih menyajikan pelajaran dengan jelas dan bahasanya mudah di mengerti 5141515155 ]5]515]5]5]5]5 4.0 BAIK
3 |Tenaga pelatih selalu mendampingi peserta pelatihan selama proses pelatihan 5141515155 ]5]5]15]15]5]5]5 4.0 BAIK
4 |Tenaga pelatih memberikan materi sesuai dengan tujuan pembelajaran secara sistematis / berurutan 5141515155 ]5]515]5]5]5]5 4.0 BAIK
5 |Tenaga pelatih memberikan kesempatan pada peserta pelatihan untuk bertanya atau menyampaikan pendapat 5145151555515 5]5]515 4.0 BAIK
6 |Tenaga pelatih mendorong partisipasi peserta pelatihan dalam diskusi, demonstrasi, peragaan dan percobaan 5145151555515 5]5]515 4.0 BAIK
7 |Tenaga pelatih memperhatikan kebersihan lingkungan dan keamanan peralatan / bahan praktek 5141551515151 5)15]515)15]5 4.0 BAIK
4.0 BAIK




C |Kemampuan memahami masalah peserta
1 |Tenaga pelatih menciptakan suasana belajar yang kondusif (aman dan nyaman) 514]15]15)155]5]5)15]15]5]5]5 4.0 BAIK
2 Tenaga pelatih mendengarkan dan memperhatikan keluhan, usul dan saran dari peserta pelatihan 5145151555515 ]15]5]5]5 4.0 BAIK
3 ]Tenaga pelatih memperlakukan peserta pelatihan secara adil, tidak memihak atau membeda-bedakan 5141515151515 )15)15)15151515 4.0 BAIK
4.0 BAIK
D |Penampilan Instruktur
1 |Tenaga pelatih hadir tepat waktu sesuai jadwal 5141555515155 ]5]5]15]65 4.0 BAIK
2 |Tenaga pelatih memakai pakaian kerja pada saat mengajar praktek 5141555514155 ]5]5]5]5 3.9 CUKUP
3 |Tenaga pelatihmemberikan keteladanan baik di dalam maupun di luar kelas/ bengkel 5141555515155 ]5]5]15]65 4.0 BAIK
4 JTenaga pelatih tidak merokok pada saat diruangan kelas/bengkel maupun gedung kantor 5141515551515 15)15)5)]51]5 4.0 BAIK
3.98 CUKUP
Il SARANA/PRASARANA
A |Workshop (Bengkel)
1 |Gedung yang ada telah memiliki kelengkapan alat/mesin untuk praktek dengan jumlah yang cukup 5145515541554 )14]5]5 3.8 CUKUP
2 Peralatan dan mesin di bengkel dalam kondisi baik dan siap pakai 5145515541554 )14]5]5 3.8 CUKUP
3 |Setiap mesin / peralatan dilengkapi instruksi & prosedur cara penggunaan / pengoperasian 5145514541555 )14]5]5 3.8 CUKUP
4 JKelengkapan P3K di bengkel tersedia 514551554155 ]|3)14]5]5 3.8 CUKUP
5 |Kelengkapan alat pelindung diri tersedia 514551554155 ]|3)14]5]5 3.8 CUKUP
6 |Kelengkapan alat kebersihan tersedia dan kondisi baik 5131515151512 )151514]141515 3.6 CUKUP
3.8 CUKUP
B JRuang Teori
1 |Kondisi ruang teori dalam keadaan baik, nyaman dan bersih 5135151554515 14]5]5]5 3.8 CUKUP
2 |Diruang teori tersedia alat/media pelatihan dalam kondisi baik 5135151554515 14]5]5]5 3.8 CUKUP
3 |Meja dan kursi bagi instruktur dan peserta pelatihan dalam kondisi baik dan cukup 51415151554 ]5)1514]5]5]5 3.9 CUKUP
4 |Kelengkapan alat kebersihan tersedia dan kondisi baik 5131515151512 )15)1514151515 3.7 CUKUP
3.8 CUKUP
C |Listrik
1 |Sumber listrik untuk peralatan pelatihan dalam keadaan cukup 51315]5]5 4151514 ]15]|]5]5 3.8 CUKUP
2 JPenerangan lampu pada ruangan pelatihan dan bengkel dalam kondisi cukup dan baik 514]15]5]5 415 5)14]15]5]5 3.9 CUKUP
3.8 CUKUP
D |Kamar Mandi dan Toilet
1 JAir bersih cukup tersedia 3125131353155 ]3)13]5]5 3.1 CUKUP
2 JKamar mandi / toilet dalam kondisi bersih,wangi dan tidak licin 4125134151255 2 31515 31 CUKUP
3 |Kran yang terpasang kondisinya baik 4131552514155 ]13]3)5]65 34 CUKUP
4 JPerlengkapan kamar mandi dan toilet tersedia 412151413151 11415)12)13)]5]5 3.0 CUKUP
3.2 CUKUP
E |Sarana Penunjang
1 |Sarana Ibadah bersih dan dilengkapi dengan perlengkapan ibadah 4 1315535141354 ]15)5]65 35 CUKUP
2 Jsarana olahraga yang memadai 31351512512 )2]3]1 115]5 2.6 KURANG
3 |layanan kesehatan yang memadai 3135512524411 )14]5]5 3.0 CUKUP
4 |perpustakaan berisi buku-buku penunjang pelatihan 3131511 315121} 1 311 31415 2.4 KURANG
2.9 KURANG
3.7 CUKUP




‘.
%

KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PEMBINAAN PELATIHAN DAN PRODUKTIVITAS

BALAI PELATIHAN VOKASI DAN PRODUKTIVITAS

JIn. DI Panjaitan No 226 Tlp. 3190427 Kendari 93117

HASIL EVALUASI
PELATIHAN BERBASIS KOMPETENSI KEJURUAN WELDER

PLATE WELDER GMAW 3G UP/PF

21 JANUARI - 14 MARET 2025

Peserta (Responden Kusioner)

No Materi Penilaian Ket.
112 3)4]516]7]18]9]10]11]12]13]14]15] 16] JUMLAH

| |MATERI PELATIHAN

1 JTulisan di dalam materi pelatihan jelas dan mudah dibaca 4 11 515155153515 3]1 5155 3.9 CUKUP

2 |Kualitas materi pelatihan dapat menambah tingkat keterampilan / pengetahuan anda 4 11 515154153515 3]1 5155 3.8 CUKUP

3 |Tahapan materi pelatihan sudah berurutan dari materi tingkat dasar sampai dengan materi tingkat lanjutan 4 11 5151514153515 3]1 5155 3.8 CUKUP

4 |Materi pelatihan mudah dipelajari dan dipahami dan mudah diterapakan dalam praktek 4 11 515155153515 3]1 5155 3.9 CUKUP

5 ]Materi pelatihan telah sesuai dengan harapan anda 411 5151515153 )15)]5]13]1 51515 3.9 CUKUP
3.9 CUKUP

No Materi Penilaian INSTRUKTUR : Raymizard Siregar, ST Katarangan

123 afls5) e 7]s8]oftof11]12]13]14]15]16] JumLAH

Il INSTRUKTUR

A JPengetahuan/pemahaman terhadap topik

1 |Tenaga pelatih menguasai materi pelatihan teori 5155155145135 ]15]4]5]5]15]35 44 BAIK

2 |Tenaga pelatih menguasai materi pelatihan praktek 5151555515355 4]5|5]5]5 45 BAIK

3 |Tenaga pelatih selalu mendemonstrasikan dan menjelaskan jobsheet sesuai dengan prosedur kerja 5]15]5]5]5)4]15]3]5]5]4]5]5]5]5 44 BAIK

4 ;I':naga pelatih selalu menjelaskar}, m(larlnberlkan contgh, dan mengingatkan peserta pelatihan tentang pentingnya K3 slslslslslslslalslslals]lsls]s 45 BAKK
4.5 BAIK

B |Kemampuan dalam membawakan materi

1 |Tenaga pelatih menjelaskan tujuan pelatihan dan gambaran pelatihan secara umum di awal pelatihan 5]15]5]5]5]5]5]3]5]5]4]5]5]5]5 45 BAIK

2 |Tenaga pelatih menyajikan pelajaran dengan jelas dan bahasanya mudah di mengerti 515155154 )]15]3]5]5]4]5]5]5]5 44 BAIK

3 |Tenaga pelatih selalu mendampingi peserta pelatihan selama proses pelatihan 5155155155135 ]1514]5]5]15]5 45 BAIK

4 |Tenaga pelatih memberikan materi sesuai dengan tujuan pembelajaran secara sistematis / berurutan 5151515151515 3]5]5]4]5]5]5]5 45 BAIK

5 [Tenaga pelatih memberikan kesempatan pada peserta pelatihan untuk bertanya atau menyampaikan pendapat 5151515515513 )15]15]14]15]15]15]5 45 BAIK

6 |Tenaga pelatih mendorong partisipasi peserta pelatihan dalam diskusi, demonstrasi, peragaan dan percobaan 5151515515513 5]15]14]15]15]15]5 45 BAIK

7 |Tenaga pelatih memperhatikan kebersihan lingkungan dan keamanan peralatan / bahan praktek 5151515515513 5]514)515]51]5 4.5 BAIK
4.5 BAIK

C |Kemampuan memahami masalah peserta

1 |Tenaga pelatih menciptakan suasana belajar yang kondusif (aman dan nyaman) 5151515515513 4]15]14]5]5]15]5 44 BAIK

2 |Tenaga pelatih mendengarkan dan memperhatikan keluhan, usul dan saran dari peserta pelatihan 5145155551345 ]14]5])15]5]5 4.4 BAIK

3 |Tenaga pelatih memperlakukan peserta pelatihan secara adil, tidak memihak atau membeda-bedakan 5141 515515513551 4)515]51]5 4.4 BAIK
4.4 BAIK




D |Penampilan Instruktur

1 |Tenaga pelatih hadir tepat waktu sesuai jadwal 5]14]5]5]5]5]5]3]5]5]4]5]5]5]5 44 BAIK

2 |Tenaga pelatih memakai pakaian kerja pada saat mengajar praktek 5141515151553 ]5]5]4]5]5]5]5 4.4 BAIK

3 |Tenaga pelatihmemberikan keteladanan baik di dalam maupun di luar kelas/ bengkel 5]15]5]5]5]5]5]3]5]5]4]5]5]5]5 45 BAIK

4 |Tenaga pelatih tidak merokok pada saat diruangan kelas/bengkel maupun gedung kantor 5141515515513 5]514)]515]51]15 4.4 BAIK
4.5 BAIK

. Peserta (Responden Kusioner)
No Materi Penilaian Keterangan
1 2]3]afls]e] 78] oft0f11]12]13]14]15]16] Juman

Il SARANA/PRASARANA

A |Workshop (Bengkel)

1 |Gedung yang ada telah memiliki kelengkapan alat/mesin untuk praktek dengan jumlah yang cukup 5151415514514 4]15]5]5]5]15]5 44 BAIK

2 |Peralatan dan mesin di bengkel dalam kondisi baik dan siap pakai 5141415154 )15]4)14]5]|5]15]5]15]5 44 BAIK

3 |Setiap mesin / peralatan dilengkapi instruksi & prosedur cara penggunaan / pengoperasian 5145155515414 ]5]|5]5]5]5]5 45 BAIK

4 |Kelengkapan P3K di bengkel tersedia 514151555154 )14]5]5]5]5]15]5 45 BAIK

5 ]Kelengkapan alat pelindung diri tersedia 5141515515514 4]15]5]5]5]15]5 45 BAIK

6 |Kelengkapan alat kebersihan tersedia dan kondisi baik 5141515151551 413151515)15]15]5 4.4 BAIK
4.5 BAIK

B |Ruang Teori

1 |Kondisi ruang teori dalam keadaan baik, nyaman dan bersih 5141515515514 ]5]15]5]5]5]15]5 4.6 BAIK

2 |Diruang teori tersedia alat/media pelatihan dalam kondisi baik 5151555515414 ]5]5]5]5]15]5 46 BAIK

3 JMeja dan kursi bagi instruktur dan peserta pelatihan dalam kondisi baik dan cukup 5155155515414 ]5]|5]5]5]5]5 4.6 BAIK

4 |Kelengkapan alat kebersihan tersedia dan kondisi baik 5151515151551 414151515]15]15]5 4.6 BAIK
4.6 BAIK

C |Listrik

1 |Sumber listrik untuk peralatan pelatihan dalam keadaan cukup 515]5|5]5]4)5] 4 5 515 45 BAIK

2 |Penerangan lampu pada ruangan pelatihan dan bengkel dalam kondisi cukup dan baik 515]5|5]5]4]5 515]|5 515 45 BAIK
4.5 BAIK

D |Kamar Mandi dan Toilet

1 JAir bersih cukup tersedia 5151555551435 ]5]15]5]5]65 45 BAIK

2 |Kamar mandi/ toilet dalam kondisi bersih,wangi dan tidak licin 5151551514 )151]3 315 5155 51 5 44 BAIK

3 JKran yang terpasang kondisinya baik 5151515515514 ]3]15]5]5]5]5]5 45 BAIK

4 |Perlengkapan kamar mandi dan toilet tersedia 5151515151451 31315)1515)15]15]S5 4.4 BAIK
4.4 BAIK

E |Sarana Penunjang

1 |Sarana Ibadah bersih dan dilengkapi dengan perlengkapan ibadah 5151555415413 ]5]5]15]5]15]F5 44 BAIK

2 |sarana olahraga yang memadai 5151515514514 ]3]5]5]5]5]15]5 44 BAIK

3 Jlayanan kesehatan yang memadai 515151554154 )13]5]5]5]5]15]5 44 BAIK

4 |perpustakaan berisi buku-buku penunjang pelatihan 5151515151515} 41315]1515]1515]5 4.5 BAIK
4.5 BAIK
4.4 BAIK




KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PEMBINAAN PELATIHAN DAN PRODUKTIVITAS

BALAI PELATIHAN VOKASI DAN PRODUKTIVITAS

JIn. DI Panjaitan No 226 Tlp. 3190427 Kendari 93117

D5

HASIL EVALUASI
PELATIHAN BERBASIS KOMPETENSI KEJURUAN TEKNOLOGI PENGOLAHAN PERTANIAN
PEMBUATAN ROTI & KUE

21 JANUARI - 20 FEBRUARI 2025

Peserta (Responden Kusioner)

No Materi Penilaian Ket.
11231456 7)]8)19]10)11]12]13]14]15]16] JUMLAH
| |MATERI PELATIHAN
1 JTulisan di dalam materi pelatihan jelas dan mudah dibaca 5141551541545 55]15]|4)14]3]4 48 BAIK
2 |Kualitas materi pelatihan dapat menambah tingkat keterampilan / pengetahuan anda 4151555414555 5]5]5)14]14]4%4 49 BAIK
3 [Tahapan materi pelatihan sudah berurutan dari materi tingkat dasar sampai dengan materi tingkat lanjutan 3155155141414 )14]5]5|4]4)]4]4]4 4.6 BAIK
4 |Materi pelatihan mudah dipelajari dan dipahami dan mudah diterapakan dalam praktek 415] 4 5141415515555 4]14]31¢4 4.8 BAIK
5 [|Materi pelatihan telah sesuai dengan harapan anda 415] 4 514135145154 |5)14]4])4 4.6 BAIK
4.7 BAIK
S INSTRUKTUR : BENYAMIN PASORONG
No Materi Penilaian Keterangan
123456 7]8]of10]11]12]13]14]15]16] JUMLAH
Il INSTRUKTUR
A |Pengetahuanlpemahaman terhadap topik
1 [Tenaga pelatih menguasai materi pelatihan teori 5151551555415 515]15]5])14]5]5 4.9 BAIK
2 |Tenaga pelatih menguasai materi pelatihan praktek 5151515151515 4)15]5]5]|5]5)]4)]5]5 49 BAIK
3 |Tenaga pelatih selalu mendemonstrasikan dan menjelaskan jobsheet sesuai dengan prosedur kerja 515155155154 )15]515]15]5])14]5]5 4.9 BAIK
4 Tenaga pelatih selalu menJeIaskan emberlkan contoh dan mengingatkan peserta pelatihan tentang slslslslslslalslslslslslslals]s 49 BAKK
4.9 BAIK
B |Kemampuan dalam membawakan materi
1 |Tenaga pelatih menjelaskan tujuan pelatihan dan gambaran pelatihan secara umum di awal pelatihan 5151551554415 ]515]15]5])14]5]°5 4.8 BAIK
2 |Tenaga pelatih menyajikan pelajaran dengan jelas dan bahasanya mudah di mengerti 5151515515514 ]515)415]5]|4]5]5 48 BAIK
3 |Tenaga pelatih selalu mendampingi peserta pelatihan selama proses pelatihan 5151555554555 5]5)14]151]5 49 BAIK
4 |Tenaga pelatih memberikan materi sesuai dengan tujuan pembelajaran secara sistematis / berurutan 5151451551545 514]15]5])14]5]5 48 BAIK
5 |Tenaga pelatih memberikan kesempatan pada peserta pelatihan untuk bertanya atau menyampaikanpendapat | 5 | 5 | 5 | 5 1 51515141555 5]5]4]5]5 49 BAIK
6 |Tenaga pelatih mendorong partisipasi peserta pelatihan dalam diskusi, demonstrasi, peragaan dan percobaan 51515555514 ]15]15]15)15)141415]5 4.8 BAIK
7 |Tenaga pelatih memperhatikan kebersihan lingkungan dan keamanan peralatan / bahan praktek 515151515151 414)15]15]15]14]15])4]15]5 4.8 BAIK
4.8 BAIK




C |Kemampuan memahami masalah peserta
1 |Tenaga pelatih menciptakan suasana belajar yang kondusif (aman dan nyaman) 5151555155155 15])5]15]5]|4]5]5 49 BAIK
2 |Tenaga pelatih mendengarkan dan memperhatikan keluhan, usul dan saran dari peserta pelatihan 5151455554555 5)14)14]151]5 4.8 BAIK
3 |Tenaga pelatih memperlakukan peserta pelatihan secara adil, tidak memihak atau membeda-bedakan 510515151551 4)14]15]515)51514]15165 4.8 BAIK
4.8 BAIK
D |Penampilan Instruktur
1 |Tenaga pelatih hadir tepat waktu sesuai jadwal 5151551551555 515]15]5])14]5]°5 49 BAIK
2 [Tenaga pelatih memakai pakaian kerja pada saat mengajar praktek 5151551551555 51514]5)14]5]5 4.9 BAIK
3 |Tenaga pelatihmemberikan keteladanan baik di dalam maupun di luar kelas/ bengkel 5151551551555 515]15]5])14]5]°5 49 BAIK
4 |Tenaga pelatih tidak merokok pada saat diruangan kelas/bengkel maupun gedung kantor 5151515151515 5)5]1515]5]5)4)15]5 4.9 BAIK
4.9 BAIK
I SARANA/PRASARANA
A |Workshop (Bengkel)
1 |Gedung yang ada telah memiliki kelengkapan alat/mesin untuk praktek dengan jumlah yang cukup 515145514415 4)14)414])4]4]2]4 4.2 BAIK
2 |Peralatan dan mesin di bengkel dalam kondisi baik dan siap pakai 5151455445454 )4]5)14]13]4 4.4 BAIK
3 |Setiap mesin / peralatan dilengkapi instruksi & prosedur cara penggunaan / pengoperasian 5151315514515 4)15]|5]14)4]|4]3]4 44 BAIK
4 |Kelengkapan P3K di bengkel tersedia 5153145145355 14)4)12]|4)13]14 41 BAIK
5 |Kelengkapan alat pelindung diri tersedia 5151455145145 5])414)4]4]3]4 44 BAIK
6 JKelengkapan alat kebersihan tersedia dan kondisi baik 51514151514 15]5])15]5)14)1414)14]1413 4.4 BAIK
4.3 BAIK
B |Ruang Teori
1 |Kondisi ruang teori dalam keadaan baik, nyaman dan bersih 5155551441455 4)14)4]4]4]34 44 BAIK
2 |Diruang teori tersedia alat/media pelatihan dalam kondisi baik 5151455145145 5])414)4]4]4]34 4.4 BAIK
3 |Meja dan kursi bagi instruktur dan peserta pelatihan dalam kondisi baik dan cukup 5151555145155 15)4]15]5]|4]4]3¢4 4.7 BAIK
4 |Kelengkapan alat kebersihan tersedia dan kondisi baik 51515141514 15]5)15]5)14)151314]131]13 4.4 BAIK
4.5 BAIK
C |Listrik
1 |Sumber listrik untuk peralatan pelatihan dalam keadaan cukup 5 3 5 515151414 )|4]4 43 BAIK
2 |Penerangan lampu pada ruangan pelatihan dan bengkel dalam kondisi cukup dan baik 5 4 5 5151551 4]4] 4 44 BAIK
4.4 BAIK
D |Kamar Mandi dan Toilet
1 JAir bersih cukup tersedia 5155145454454 )4)]4)3]5]4 4.4 BAIK
2 |Kamar mandi/ toilet dalam kondisi bersih,wangi dan tidak licin 5151335142124 )14)4)14)2]|3]4]3 3.6 CUKUP
3 |Kran yang terpasang kondisinya baik 3 5134514413454 14)3]4]4]2 3.8 CUKUP
4 |Perlengkapan kamar mandi dan toilet tersedia 4151413541413 14)14)14)14)314]141]3 3.9 CUKUP
3.9 CUKUP
E |Sarana Penunjang
1 |Sarana Ibadah bersih dan dilengkapi dengan perlengkapan ibadah 4155551444145 )14)4)15]4]15]14 4.4 BAIK
2 |sarana olahraga yang memadai 5151555145134 14)214)3]3]4]2 3.9 CUKUP
3 Jlayanan kesehatan yang memadai 5151245144134 )15])4)14]3]|4]4]3: 3.9 CUKUP
4 |perpustakaan berisi buku-buku penunjang pelatihan 4151245141513 14)1412)14)1313])141]3 3.7 CUKUP
4.0 BAIK
4.5 BAIK
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BALAI PELATIHAN VOKASI DAN PRODUKTIVITAS

JIn. DI Panjaitan No 226 Tlp. 3190427 Kendari 93117

HASIL EVALUASI

PELATIHAN BERBASIS KOMPETENSI KEJURUAN AUTOMOTIF

SEPEDA MOTOR INJEKSI
31 JANUARI - 12 MARET 2025

Peserta (Responden Kusioner)

No Materi Penilaian Ket.
112 3)4]516]7]18]9]10]11]12]13]14]15] 16] JUMLAH
| |MATERI PELATIHAN
1 JTulisan di dalam materi pelatihan jelas dan mudah dibaca 51514]15]|5]5]41]4 2.3 KURANG
2 |Kualitas materi pelatihan dapat menambah tingkat keterampilan / pengetahuan anda 515151554515 24 KURANG
3 |Tahapan materi pelatihan sudah berurutan dari materi tingkat dasar sampai dengan materi tingkat lanjutan 5151515 5]4]51]3 2.3 KURANG
4 |Materi pelatihan mudah dipelajari dan dipahami dan mudah diterapakan dalam praktek 51514155]5]51]3 2.3 KURANG
5 ]Materi pelatihan telah sesuai dengan harapan anda 51515151515 5]3 2.4 KURANG
24 KURANG
. Yulius Gatopan, ST & Adi Kiurniawan,
No Materi Penilaian INSTRUKTUR : ST Keterangan
123 afls5) e 7]s8]oftof11]12]13]14]15]16] JumLAH
Il INSTRUKTUR
A JPengetahuan/pemahaman terhadap topik
1 |Tenaga pelatih menguasai materi pelatihan teori 5151555 ]5]15]65 25 KURANG
2 |Tenaga pelatih menguasai materi pelatihan praktek 5015155 5]5]15]5 25 KURANG
3 |Tenaga pelatih selalu mendemonstrasikan dan menjelaskan jobsheet sesuai dengan prosedur kerja 515555 ]4)15]¢4 24 KURANG
4 ;I':naga pelatih selalu menjelaskar}, m(larlnberlkan contgh, dan mengingatkan peserta pelatihan tentang pentingnya K3 slslslslslals)a 24 KURANG
24 KURANG
B |Kemampuan dalam membawakan materi
1 |Tenaga pelatih menjelaskan tujuan pelatihan dan gambaran pelatihan secara umum di awal pelatihan 515555 ]4)15]¢4 24 KURANG
2 |Tenaga pelatih menyajikan pelajaran dengan jelas dan bahasanya mudah di mengerti 515515513 ]5]3 2.3 KURANG
3 |Tenaga pelatih selalu mendampingi peserta pelatihan selama proses pelatihan 515155 5]5])15]3 24 KURANG
4 |Tenaga pelatih memberikan materi sesuai dengan tujuan pembelajaran secara sistematis / berurutan 51551551554 24 KURANG
5 Tenaga pelatih memberikan kesempatan pada peserta pelatihan untuk bertanya atau menyampaikan pendapat 50155514 ]3)15]5 2.3 KURANG
6 |Tenaga pelatih mendorong partisipasi peserta pelatihan dalam diskusi, demonstrasi, peragaan dan percobaan 50155514 ]4)15]4 2.3 KURANG
7 ]Tenaga pelatih memperhatikan kebersihan lingkungan dan keamanan peralatan / bahan praktek 5151515151 4]5]65 2.4 KURANG
24 KURANG
C |Kemampuan memahami masalah peserta
1 |Tenaga pelatih menciptakan suasana belajar yang kondusif (aman dan nyaman) 5155|514 ]4)15]¢4 2.3 KURANG
2 |Tenaga pelatih mendengarkan dan memperhatikan keluhan, usul dan saran dari peserta pelatihan 50155514 ]3)5]4 2.3 KURANG
3 JTenaga pelatih memperlakukan peserta pelatihan secara adil, tidak memihak atau membeda-bedakan 51515151415 ]5]¢4 2.4 KURANG
2.3 KURANG




D |Penampilan Instruktur
1 |Tenaga pelatih hadir tepat waktu sesuai jadwal 51555 4]5]5]+4 24 KURANG
2 |Tenaga pelatih memakai pakaian kerja pada saat mengajar praktek 515|515 4]14]5]|¢4 2.3 KURANG
3 |Tenaga pelatihmemberikan keteladanan baik di dalam maupun di luar kelas/ bengkel 515555 4)]5]+4 24 KURANG
4 |Tenaga pelatih tidak merokok pada saat diruangan kelas/bengkel maupun gedung kantor 51515]5]513)5]°5 2.4 KURANG
24 KURANG
Il SARANA/PRASARANA
A |Workshop (Bengkel)
1 |Gedung yang ada telah memiliki kelengkapan alat/mesin untuk praktek dengan jumlah yang cukup 515555 4)5]+4 24 KURANG
2 |Peralatan dan mesin di bengkel dalam kondisi baik dan siap pakai 515045555 ¢4 24 KURANG
3 |Setiap mesin / peralatan dilengkapi instruksi & prosedur cara penggunaan / pengoperasian 515455 ]3)5]°5 2.3 KURANG
4  |Kelengkapan P3K di bengkel tersedia 515|545 ]]4]5]¢4 2.3 KURANG
5 |Kelengkapan alat pelindung diri tersedia 51 5)4]5)]5]5)5]3 2.3 KURANG
6 |Kelengkapan alat kebersihan tersedia dan kondisi baik 5155 5)15)]3)15]3 2.3 KURANG
2.3 KURANG
B JRuang Teori
1 |Kondisi ruang teori dalam keadaan baik, nyaman dan bersih 515555 4)5]5 24 KURANG
2 |Diruang teori tersedia alat/media pelatihan dalam kondisi baik 515|555 ]4]5]5 24 KURANG
3 |Meja dan kursi bagi instruktur dan peserta pelatihan dalam kondisi baik dan cukup 515555 ]3)5]5 24 KURANG
4 |Kelengkapan alat kebersihan tersedia dan kondisi baik 5155515501 5])]5 2.5 KURANG
24 KURANG
C |Listrik
1 |Sumber listrik untuk peralatan pelatihan dalam keadaan cukup 5151455 4)15]5 24 KURANG
2 |Penerangan lampu pada ruangan pelatihan dan bengkel dalam kondisi cukup dan baik 5155|414 ]3)5]°5 2.3 KURANG
2.3 KURANG
D |Kamar Mandi dan Toilet
1 JAir bersih cukup tersedia 5155|454 )5]5 24 KURANG
2 |Kamar mandi/ toilet dalam kondisi bersih,wangi dan tidak licin 5 5 4 5 5 4 5 5 24 KURANG
3 |Kran yang terpasang kondisinya baik 5155 4)]5]4)5]3 2.3 KURANG
4 |Perlengkapan kamar mandi dan toilet tersedia 51504135501 5])]5 2.3 KURANG
2.3 KURANG
E |Sarana Penunjang
1 |Sarana Ibadah bersih dan dilengkapi dengan perlengkapan ibadah 515|555 ]3]5]5 24 KURANG
2 |sarana olahraga yang memadai 5150455 4)5]3 2.3 KURANG
3 Jlayanan kesehatan yang memadai 515414 ]5]5]5]3 2.3 KURANG
4 Iperpustakaan berisi buku-buku penunjang pelatihan 5 50 4]4)514]5 3 2.2 KURANG
2.3 KURANG
2.3 KURANG




