
 

 
 
 
 
  

 

 
 

RENCANA PELAKSANAAN KEGIATAN 
(RENLAKGIAT) 

BALAI PELATIHAN VOKASI DAN PRODUKTIVITAS KENDARI 

TAHUN ANGGARAN 2024 

 

KODE   : 6988.EBB.971 

KRO   : LAYANAN SARANA DAN PRASARANA INTERNAL 

RINCIAN OUTPUT   : LAYANAN PRASARAN INTERNAL 

KOMPONEN  :  PENGADAAN SARANA DAN PRASARANA PERKANTORAN 

SUB KOMPONEN  :   SARANA DAN PRASARANA PERKANTORAN 

PENANGGUNGJAWAB   : SUB BAGIAN UMUM 

      BPVP KENDARI 

JUMLAH DANA   : Rp. 300.000.000,-      

 
 
 
 

KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN R.I. 

DIREKTORAT JENDERAL PEMBINAAN PELATIHAN DAN 
PRODUKTIVITAS 

BALAI PELATIHAN VOKASI DAN PRODUKTIVITAS KENDARI 

Jl. D.I. Panjaiatan No. 226, Kendari 
 
 



RENCANA PELAKSANAAN KEGIATAN (RENLAKGIAT) 

 

PROGRAM : PROGRAM PENDIDIKAN DAN PELATIHAN VOKASI 

KRO       :  LAYANAN SARANA DAN PRASARANA INTRNAL 

RINCIAN OUTPUT  : LAYANAN PRASARANA INTERNAL 

KOMPONEN : PENGADAAN SARANA DAN PRASARANA PERKANTORAN 

SUB KOMPONEN   : SARANA DAN PRASARANA PERKANTORAN 

KODE : 6988.EBB.971 

 

A. Latar Belakang 

1.  Gambaran Umum 
 

Balai  Pelatihan Vokasi dan Produktivitas mendapatkan alokasi anggaran 

dari Ditjen Binalavotas senilai Rp. 300.000.000,-. Sesuai dengan Kondisi 

Peralatan kantor yang memerlukan  penambahan  unit  maka  akan  di 

alokasikan belanja peralatan. Mendukung   kelancaran   pelaksaaan kegiatan 

BPVP Kendari sehingga program yang di targetkan dapat terselesaikan pada 

akhir tahun 2024. 

Dalam rangka menerapkan sistem manajemen mutu, BPVP Kendari juga 

terus berupaya menciptakan budaya disiplin dan peningkatan mutu di tempat 

kerja. Salah sata upaya yang dilakukan adalah dengan penerapan 5S. Manfaat 

dari menerapkan 5S  adalah  tempat  kerja  lebih  efisien,  menjadi  luas  dan 

lapang,  sehingga  semakin meningkatkan produktivitas dalam bekerja karena 

tempat kerja menjadi lebih bersih dan  produktif. 

 
 

 
1.  Dasar hukum untuk melaksanakan kegiatan ini adalah  : 

 

a.   Undang-undang  Nomor   :   13  tahun  2003  Tentang Ketenagakerjaan; 

b.   Keputusan  Pemerintah  Republik  Indonesia    Nomor  :  31  Tahun  2008 

Tentang Sistem Pelatihan  Kerja Nasional; 

c. Keputusan  Presiden  RI  Nomor  :  42  Tahun  2002  tentang  Pedoman 

Pelaksanaan   APBN   sebagaimana   telah   diubah   dengan   Keputusan 

Presiden RI No : 72 Tahun 2004; 



d.   Peraturan Menteri Ketenagakerjaan Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 

2020  tentang  Rencana  Strategis  Kementerian  Ketenagakerjaan  Tahun 

2020 – 2024; 

 e. Peraturan Menteri Ketenagakerjaan Nomor 1 Tahun 2021 tentang 

Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Ketenagakerjaan; 

 f . Peraturan Menteri Keuangan Republik Indonesia Nomor 45 Tahun 2023 

tentang Standar Biaya Masukan Tahun Anggaran 2024; 

 g. Peraturan   Menteri  Ketenagakerjaan   Nomor   1   Tahun   2024  tentang 

Perubahan atas Peraturan Menteri Ketenagakerjaan nomor 1 tahun 2022 

tentang Organisasi dan Tata Kerja Unit Pelaksana Teknis di Kementerian 

Ketenagakerjaan; 

h. Daftar isian Pelaksanaan Anggaran (DIPA) Balai Pelatihan Vokasi dan 

Produktivitas Kendari Nomor : SP DIPA-026.13.2.209255/2024 tanggal 24 

November 2023. 

 

B. Penerima Manfaat 
 

Penerima manfaat dari kegiatan yang akan dilaksanakan adalah : 
 

1.  Instruktur BPVP Kendari dan Pengelola BPVP 
 

2.  Peserta Pelatihan khususnya yang ingin bekerja di Perusahaan. 
 

3.  Pegawai dan peserta dalam melaksanakan pekerjaan. 
 

 
C. Strategi Pencapaian Keluaran 

 

1.  Metode Pelaksanaan Pelaksanaan kegiatan ini melalui pelelangan umum 
 

2.  Tahapan dan Waktu Pencapaian Keluaran 

a.  Penetapan Pejabat Pengadaan 

b.  Penetapan Panitia Penerima  

c.  Penetapan Kontraktor Pelaksana 
 

 
D.  Kurun Waktu Pencapaian Keluaran 

Pelaksanaan kegiatan ini selama 3 (tiga) bulan yang dimulai dari bulan Maret 

s/d bulan Mei 2024. 

 

NO KEGIATAN 
BULAN KET 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12  



1. 
Pengadaan Sarana dan 

Prasarana Perkantoran 

             

 
 
E.   Biaya yang Diperlukan 
 

Untuk melaksanakan kegiatan Layanan Prasarana Internal Tahun 

Anggaran  2024  dibutuhkan  dana sebanyak Rp. 300.000.000,- (Tiga Ratus 

Juta Rupiah) dengan Rincian Anggaran Biaya terlampir. 

 

Demikian   penyusunan Renlakgiat ini   dibuat   untuk  dipergunakan 

sebagaimana  mestinya. 

 
Kepala Balai Pelatihan 

Vokasi dan Produktivitas 
Kendari 

 
 
 
 

   Amran, S.T. 
NIP. 19830312 200901 1 

014 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



RENCANA ANGGARAN BELANJA 
 
Kementerian Negara / Lembaga : Kementerian Ketenagakerjaan R.I 

Unit Eselon II/ Satker : Balai Pelatihan Vokasi dan Produktivitas 

Kegiatan : Peningkatan Kualitas dan Kapasitas Lembaga 

Pelatihan Vokasi dan Produktivitas 

Sasaran Kegiatan : Sarana Prasarana kantor Bidang Pelatihan dan 

Produktivitas 

Indikator Kinerja Kegiatan : Sarana dan Prasarana Bidang Pelatihan yang 

ditingkatkan 

Klasifikasi Rincian Output :  Layanan Organisasi dan Tata Kelola Internal 

Indikator KRO :  Terlaksananya Pengadaan Sarana dan Prasarana 

Perkantoran 

Volume  : 1 (Satu) 

Satuan Ukur : Unit 

Alokasi Dana : Rp. 300.000.000,- 

 

Kode Uraian RO/Komponen/Akun/Detil 
Rincian Perhitungan 

Harga 
Satuan Jumlah 

Sat Jml   

1 2 3 4 5 6 

6988.EBB Layanan Sarana dan Prasarana Internal[Base Line]   
1.0 Unit, m2, 

Paket   300.000.000 

  Lokasi : KOTA KENDARI         
6988.EBB.971 Layanan Prasarana Internal   1.0 Unit   300.000.000 

051 Pengadaan Sarana dan Prasarana Perkantoran       300.000.000 

A SARANA DAN PRASARANA PERKANTORAN       300.000.000 

532111 Belanja Modal Peralatan dan Mesin       300.000.000 

  (KPPN.060-Kendari )         
    -  Penngadaan Sarana dan Prasarana Perkantoran   1.0 Pkt 300.000.000 300.000.000 

              

 

Kepala Balai Pelatihan Vokasi 
dan Produktivitas Kendari, 

 
 
 
 

Amran, S.T. 
       NIP. 19830312 200901 1 014



 


