MATRIKS PEMBAGIAN PERAN DAN HASIL

PEGAWAI

JABATAN

OUTCOME ANTARA / OUTPUT / LAYANAN

AMRAN

KepalaBalai Pelatihan Vokasi Dan
Produktivitas Kendari

Jumlah tenaga kerja yang mendapat
pelatihan berbasis kompetensi

Koordinasi Penyelenggaraan Pelatihan
dan Pemagangan Bersama Industri

Terlaksananya L ayanan Dukungan
manajemen Internal

Jumlah tenaga kerja yang meningkat
produktivitasnya

Jumlah Layanan Bimbingan Konsultasi

Jumlah Sertifikasi Kompetensi Tenaga
Kerja

Pelaksanaan direktif pimpinan sesuai
target waktu yang ditetapkan

LA ODE MUHAMAD SAFRUDIN

Instruktur Ahli Pertama

Jumlah tenaga kerja yang mendapat
pelatihan berbasis kompetensi : Pelatihan
PFLK 5 Orang

Jumlah tenaga kerja yang mendapat
pelatihan berbasis kompetensi : BLKK dan
LPKS 96 Orang

Jumlah tenaga kerja yang mendapat
pelatihan berbasis kompetensi : PBK
UPTP 944 orang

Jumlah tenaga kerjayang disertifikasi
Sebanyak 976 Orang

Melaksanakan Kegiatan pengembangan
kompetensi pelatihan manajerial/pelatihan
fungsional/workshop/lokakarya/kursus/bi
mbingan teknis/sosialisasi
/seminar/konferensi/coaching/mentoring/el
earning/pelatihan jarak
jauh/outbond/benchmarking

ARDIAN PRITRA PUTRA

AHLI PERTAMA - INSTRUKTUR

Keikutsertaan sebagai peserta pada
Bimbingan Teknis/ Upgrading/ Pelatihan
Peningkatan Kompetensi dan Peningkatan
Karir Aparatur Sipil Negara

REZA PRASETYO

Instruktur Ahli Pertama

Melaksanakan kegiatan pendukung
pelatihan dan

pembel g aran/pengembangan pelatihan
dan pembelgjaran

Mengikuti pengembangan kompetensi
berupa pel atihan manajerial/pel atihan
fungsional ,/workshop/lokakarya/kursus/bi
mbingan
teknig/sosialiasi/seminar/konferensi/coachi
ng/mentoring/e-learning/pel atihan jarak
jauh/outbond/benchmarking

MUH. LUKMANUL HAKIM

INSTRUKTUR AHLI PERTAMA

Terlaksanaanya penginputan Kertas Kerja
BPVP Kendari Tahun Anggaran 2025 ke
dalam bentuk Rencana Umum Pengadaan
(RUP) pada Sistem Rencana Umum
Pengadaan (SIRUP) 2025 BPVP K endari
Melaksanakan kegiatan pendukung
pelatihan diantaranya membuat rencana
pelaksanaan pelatihan setiap unit
kompetensi atau leason plan/melakukan
perawatan dan pemeliharaan peralatan
pelatihan/pembuatan media

pembel gjaran/membuat jobsheet.
Terlaksananya pengembangan kompetensi
berupa pelatihan

manaj erial/fungsional/worskhop/lokakarya
/kursus/bimtek/sosialisasi/seminar/konfren
si/coaching/mentoring/e-
learning/pjj/outbond sebanyak 20 jam
pelatihan

FIRA FEBRIANTI Pengembang Teknologi Pembelgjaran Ahli | Terlaksananya penyusunan media Terlaksananya layanan data dan informasi Terlaksananya direktif pimpinan sesuai
Muda pembelgjaran target waktu yang ditetapkan
Terselenggaranya rekruitmen peserta
pelatihan vokasi dan pemagangan yang
berkualitas pada UPTP BPVP Kendari
Terlaksananya koordinasi
penyelenggaraan pelatihan dan
pemagangan
Terlaksananya rekruitmen peserta
pelatihan PFLK
ANSHARI Kepala Subbagian Umum Terlaksananya Pelatihan Berbasis Terlaksananya Layanan Pemantauan dan Pelaksanaan direktif pimpinan sesuai
Kompetensi Pada UPTD Binaan Evaluasi target waktu yang ditetapkan
Terlaksananya Layanan Reformasi Kinerja
Terlaksananya L ayanan Perkantoran
Terlaksananya Layanan Data dan
Informasi
Terlaksananya Layanan Manajemen
Keuangan
MARWATI ANALIS PEMBERDAYAAN Mengikuti Bimtek/Pelatihan/Diklat/E-

MASYARAKAT DAN
KELEMBAGAAN

Learning/Pelatihan Jarak Jauh/Coaching
Clinic untuk pengembangan kompetensi

ARDILA PRADITA

Arsiparis Ahli Pertama

Terlaksananya Pengembangan
Kompetensi SDM K etenagakerjaan

NURUL 1ZZA

Instruktur Ahli Pertama

Terlaksananya keikutsertaan
pengembangan kompetensi berupa
pelatihan manajerial/pelatihan
fungsional/workshop/lokakarya/kursus/bi
mbingan
teknig/sosialisasi/seminar/konferensi/coac
hing/mentoring/e-learning/pel atihan jarak
jauh/outbond/benchmarking




SARLIAN

PENGADMINISTRASI KEUANGAN

Mengikuti Bimtek/Pelatihan/Coaching
Klinik untuk pengembangan kompetensi
pegawai

LA ODE ASLIMIN

AHL| PERTAMA - PRANATA
KOMPUTER

Terlaksananya Pengembangan
Kompetensi SDM Kementerian
Ketenagakerjan

SUSINO RUMBI

AHLI PERTAMA - PRANATA
KOMPUTER

Melaksanakan K egiatan pengembangan
kompetensi pelatihan manajerial/pelatihan
fungsional/workshop/lokakarya/kursus/bi
mbingan teknis/sosialisasi
/seminar/konferensi/coaching/mentoring/el
earning/pel atihan jarak
jauh/outbond/benchmarking

ZANUAR IKHSAN

Instruktur Ahli Muda

Terlaksananya Pemantauan Pelatihan
untuk 96 Orang Peserta PBK Bantuan

Program PBK BLKK dan LPKS

Terlaksananya Pemantauan Pelatihan
untuk 944 Orang Peserta PBK UPTP

Terlaksananya Pemantauan Pelatihan
untuk 5 Orang Peserta PBK Pelatihan

PFLK

Terlaksananya Pemantauan Pelatihan
untuk 816 Orang Peserta PBK Provinsi

Sulawesi Tenggara

Terlaksananya Pelatihan Peningkatan
Produktivitas untuk 50 orang sesuai
petunjuk teknis

Terlaksananya K egiatan Bimbingan
Peningkatan Produktivtas untuk 8
kesepakatan sesuai petunjuk teknis

Pengembangan kualitas SDM melaui
peningkatan kompetensi berupa
pel atihan/Bimtek/pembuatan karyatulis

KRISNATALIA LIMBONG

Instruktur Ahli Pertama

Melakukan Perawatan/Pemeliharaan
peralatan pelatihan sesuai dengan
peraturan yang berlaku untuk kelancaran
pelaksanaan tugas

Melaksanakan K egiatan pengembangan
kompetensi pelatihan manajerial/pelatihan
fungsional/workshop/lokakarya/kursus/bi
mbingan teknis/sosialisasi
/seminar/konferensi/coaching/mentoring/e
-learning/pel atihan jarak
jauh/outbond/benchmarking.

HASTUTY

Instruktur Ahli Muda

Terlaksananya pengembangan kompetensi
sebanyak 20 JP

Terlaksananya kegiatan Service Motor
Gratis bersama BPVP Kendari dalam
rangka Berkah Ramadhan (Motor Aman,
Mudik Nyaman)

DZULFIQAR JUMARDI

Arsiparis Ahli Pertama

Mengikuti Pelatihan/Bimtek
Pengembangan Kompetensi Pegawai

PERDANA

TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER

Terlasanana Peningkatan Kapasitas dan
Kompetensi SDM Aparatur

EFRAT IPONA

Instruktur Ahli Muda

Membuat rencana pelaksanaan pelatihan
setiap unit kompetensi atau leason plan
sesuai dengan peraturan yang berlaku
untuk pelancaran pelaksanaan tugas

Melaksanakan Kegiatan pengembangan
kompetensi pelatihan manajerial/pelatihan
fungsional/workshop/lokakarya/kursus/bi
mbingan teknis/sosialisasi
/seminar/konferensi/coaching/mentoring/e
-learning/pel atihan jarak
jauh/outbond/benchmarking.

Melakukan Perawatan/Pemeliharaan
peralatan pelatihan sesuai dengan
peraturan yang berlaku untuk kelancaran
pelaksanaan tugas

MARINI HADI

Instruktur Ahli Pertama

Terlaksananya pengembangan kompetensi
sebanyak 20 JP .

ABDUL JALIL BAR

Arsiparis Ahli Muda

Terlaksananya Pengelolaan K earsipan
sesual aturan yang berlaku

Terlaksananya Pembinaan K earsipan

Pengelolaan dan penyajian arsip menjadi
informasi

Pemusnahan Arsip

Mengikuti Bimtek/ Upgrading
Pengel olaan Pelatihan dan Pelatihan
Kearsipan

ANTARES GITA KENCANA

Pengantar Kerja Ahli Pertama

Pengembangan kompetensi PNS yang
harus diikuti tercapai sesuai peraturan
LAN No 10 Tahun 2018 tentang
pengembangan kompetensi PNS.

INDIRWAN

Instruktur Ahli Pertama

Terlaksananya pengembangan kompetensi
berupa pelatihan manajerial/pelatihan
fungsional/workshop/l okakaryalkursus/bi
mbingan
teknis/sosialisasi/seminar/konferensi/coac
hing/mentoring/e-learning/pelatihan jarak
jauh/outbond/benchmarking.




ANDI ABDUL JALIL

Instruktur Ahli Pertama

Melaksanakan kegiatan pendukung
pelatihan dan

pembel g aran/pengembangan pelatihan
dan pembelgjaran

Mengikuti pengembangan kompetensi
berupa pelatihan manajerial/pelatihan
fungsional/workshop/lokakarya/kursus/bi
mbingan
teknig/sosialisasi/seminar/konferensi/coac
hing/mentoring/e-learning/pel atihan jarak
jauh/outbond/benchmarking

SEM RANTEBUA

Pranata Keuangan APBN Penyelia

Mengikuti Tugas Pengembangan
Komptensi

IKA SURAYAH NSKD

Analis Bahan Pemberdayaan dan
Penyelenggaraan

Terlaksananya direktif pimpinan sesuai
target waktu yang ditetapkan

ROSNIA

Instruktur Ahli Muda

Terlaksananya Seleksi calon peserta
Pelatihan berbasis kompetensi Bidang
Pariwisata & Industri Kreatif Kejuruan
TataKecantikan

Mengikuti pelatihan/diklat bidang
Pariwisata & Industri Kreatif Kejuruan
Tata Kecantikan

Terlaksananya pemeliharaan Peralatan
Pelatihan Bidang Pariwisata dan Industri
Kreatif Kejuruan Tata Kecantikan

Terlaksananya pembuatan Lesson Plan
Bidang Pariwisata dan Industri Kreatif
Kejuruan Tata Kecantikan

DESRYANI AYULIN INTHE

Instruktur Ahli Pertama

Terlaksananya pengembangan kompetensi
sebanyak 20 JP

HERNI BUNGA BANGA LANGKE

Instruktur Ahli Pertama

Terlaksananya pengembangan kompetensi
sebanyak 20 JP

MATTULILING M

Instruktur Ahli Pertama

Terlaksananya keikutsertaan
pengembangan kompetensi berupa
pelatihan manajerial/pelatihan
fungsional/workshop/l okakarya/kursus/bi
mbingan
teknis/sosialisasi/seminar/konferensi/coac
hing/mentoring/e-learning/pel atihan jarak
jauh/outbond/beachmarking

MARSI NOVILIA RINGAN

Instruktur Ahli Muda

Terlaksananya pembuatan alat peraga
sesuai dengan Persyaratan Umum Instalasi
Listrik

Mengikuti pengembangan kompetensi
berupa pel atihan manajerial/pel atihan
fungsional/workshop/lokakarya/kursus/bi
mbingan

teknis/sosiali sasi/seminar/konferensi/coac
hing/mentoring/e-learning/pel atihan jarak
jauh/outbond/benchmarking

Terlaksananya penyusunan Lessn plan
sesuai dengan peraturan yang berlaku

Terlaksananya perawatan peralatan di
workshop listrik

HARISMA DEWI

INSTRUKTUR AHLI PERTAMA

Terlaksananya Pelatihan Berbasis

Kompetensi Program Pengelola Usaha

Eco Fashion sebanyak 2 Paket

Terlaksananya Pelatihan Berbasis
Kompetensi Program Menjahit Pakaian
Dasar Pria dan wanita sebanyak 1 Paket

Terlaksananya Pelatihan Berbasis
Kompetensi Program Asisten Pembuat
Pakaian sebanyak 1 Paket

Mengikuti Bimtek/Pelatihan/Diklat/E-
Learning/Coaching Clinic untuk
Pengembangan Kompetensi

PRIMA OLIMPIANA KRISTI

INSTRUKTUR AHLI PERTAMA

Membuat Penyusunan Program Kategori
Privat dengan durasi Jam Pelatihan 80 JP,
40 JP dan TMT Online

Melakukan perawatan pada peralatan dan
fasilitas pelatihan secara berkala

Terlaksananya pengembangan kompetensi
sebanyak 20 JP

MUJ RAHAYU Instruktur Ahli Madya Terlaksananya direktif pimpinan
(narasumber/bimtek/seminar)
RINALDIN TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER Terlaksananya Penembangan Kwalitas

SDM Kementerian K etenagakerjaan

RICHARD NAINGGOLAN

Instruktur Ahli Pertama

Terikut sertanya kegiatan pengembangan
kempetensi sebanyak 20 JP berupa
pelatihan
fungsional/workshop/lokakarya/kursus/bi
mbingan teknis/sosialisasi/seminar/
konferensi/coaching/mentoring/e-
learning/pelatihan jarak
jauh/outbond/benchmarking




SUHARMAN

Instruktur Ahli Madya

Terlaksananya keikutsertaan
pengembangan kompetensi berupa
pelataihan mangjerial/pel atihan fungsional
/workshop/lokakarya/bimbingan
teknis/kursus/sosialisasi/seminar/konferen
si/coaching/monitoring/e-
learning/pelatihan jarak
jauh/outbond/benchmarking

Mengajar dan melatih 5-S pada karyawan /
karyawati BPVP Kendari

Mengajar dan melatih peningkatan
produktivitas pada Tingkat

Provinsi/K abupaten/K ota Sulawesi
Tenggara

MURSYIDAH RUSDI

Instruktur Mahir

Terlaksananya pengembangan kompetensi
instruktur sebanyak 20 JP

NUNUNG HERDINA

Instruktur Ahli Muda

Terlaksananya Seleksi Calon Peserta
pelatihan berbasis kompetensi Bidang
Pariwisata & Industri Kreatif Kejuruan
Pariwisata

Terlaksananya Pemeliharaan peralatan
pelatihan berbasis kompetensi Bidang
Pariwisata & Industri Kreatif Kejuruan
Pariwisata

Terlaksananya Penyusunan Lesson Plan
PBK Bidang Pariwisata & Industri Kreatif
Kejuruan Pariwisata

Mengikuti pelatihan/Bimtek/Diklat/E
Learning untuk pengembangan
kompetens instruktur

AGUS SETIYA

Instruktur Ahli Pertama

Mengikuti pengembangan kompetensi
berupa pel atihan manajerial/pelatihan
fungsional/workshop/l okakarya/kursus/bi
mbingan
teknig/sosialisasi/seminar/konferensi/coac
hing/mentoring/e-learning/pel atihan jarak
jauh/outbond/benchmarking

SUKRIANI

AHL| PERTAMA - PENGANTAR
KERJA

RAYMIZARD

Instruktur Ahli Pertama

Melakukan Perawatan/Pemeliharaan
peralatan pelatihan sesuai dengan
peraturan yang berlaku untuk kelancaran
pelaksanaan tugas

Melaksanakan K egiatan pengembangan
kompetensi pelatihan manajerial/pelatihan
fungsional/workshop/lokakarya/kursus/bi
mbingan teknis/sosialisasi
/seminar/konferensi/coaching/mentoring/el
earning/ pelatihan jarak
jauh/outbond/benchmarking.

NURICHSAN

AHLI PERTAMA - PENGANTAR
KERJA

ESTY NURSETA DIANING RATRI

Instruktur Ahli Pertama

Terlaksananya kegiatan mengikuti
pengembangan kompetensi I nstruktur

BENYAMIN PASORONG

Instruktur Ahli Muda

Membuat rencana pel aksanaan pelatihan
setiap unit kompetensi atau leason plan
sesuai dengan peraturan yang berlaku
untuk kelancaran pelaksanaan tugas
Melakukan Perawatan/Pemeliharaan
peralatan pelatihan di Kejuruan Processing
sesuai dengan peraturan yang berlaku
untuk kelancaran pel aksanaan tugas
Terlaksananya pengembangan kompetensi
sebanyak 20 JP

AMIRULLAH

Instruktur Ahli Muda Produktivitas

Terlaksananya Bimbingan Konsultasi pada
Invidu Perusahaan Ultra, Mikro dan Kecil

Terlaksananya K eikutsertaan
pengembangan kompetensi berupa
pelatihan manajerial/pelatihan
fungsional/workshop/L okakarya/Kursus/B
imbingan
Teknis/Sosiaisasi/Seminar/Konferensi/Co
aching/Mentoring/E-L earning/Pel atihan
Jarak Jauh/OutBond/Bencmarking.

DEDY KURNIAWAN

Instruktur Ahli Muda

Terlaksananya keikutsertaan
pengembangan kompetensi berupa
pelatihan manajerial/pelatihan
fungsional/workshop/l okakarya/kursus/bi
mbingan
teknis/sosialisasi/seminar/konferensi/coac
hing/mentoring/e-learning/pel atihan jarak
jauh/outbond/benchmarking

RACHMA SARI

Instruktur Ahli Pertama

terselesaikannya direktif pimpinan berupa
: pelatihan mangjerial/pelatihan
fungsional/workshop/lokakarya/kursus/bi
mbingan
teknis/sosialisasi/seminar/konferensi/coac
hing/mentoring e-learning/pelatihan jarak
jauh/outbond/benchmarking sesuai waktu
yang ditetapkan pimpinan




IBNU MAULANA

Instruktur Ahli Pertama

Terlaksananya pemeliharaan peralatan dan
fasilitas pelatihan sesua dengan peraturan
yang berlaku untuk kelancaran
pelaksanaan tugas

Membuat rencana pel aksanaan pelatihan
setiap unit kompetensi atau lesson plan
sesuai dengan peraturan yang berlaku
untuk kelancaran pelaksanaan tugas
Terlaksananya pengembangan kompetensi
sebanyak 20 JP

Terlaksananya pelatihan program
Kerjasama dengan instansi /organisasi
lain. (Baznas Sulawesi Tenggara) 16 JP
sebanyak 2 kelas

ADI KURNIAWAN

Instruktur Ahli Pertama

Membuat rencana pel aksanaan pelatihan
setiap unit kompetensi atau lesson plan
sesuai dengan peraturan yang berlaku
untuk kelancaran pelaksanaan tugas

Terlaksananya pemeliharaan peralatan dan
fasilitas pelatihan sesuai dengan peraturan
yang berlaku untuk kelancaran
pelaksanaan tugas

Terlaksananya pengembangan kompetensi
sebanyak 20 JP

JUSNO HALIFA

Instruktur Ahli Pertama

Membuat rencana pel aksanaan pelatihan
setiap unit kompetensi atau lesson plan
sesuai dengan peraturan yang berlaku
untuk kelancaran pelaksanaan tugas

Terlaksananya proses pemeliraan peralatan
dan fasilitas pelatihan sesuai dengan
peraturan yang berlaku untuk kelancaran
pel aksanaan tugas

Terlaksananya pengembangan kompetensi
sebanyak 20 JP

YULIUS GATOPAN

Instruktur Ahli Madya

membuat rencana pelaksanaan pelatihan
setiap unit kompetensi atau lessen plan
sesuai dengan peraturan yang berlaku
unruk kelancarab pelaksanaan tungas

Terlaksananya kegiatan bakti sosial servis
gratis di workshop otomotif
terlaksananya pengembangan kompetensi
sebanyak 20 JP

terlaksananya pemeliharaan peralatan dan
fasilitas pelatihan sesuai dengan peraturan
yang berlaku untuk kelancaran
pelaksanaan tungas

AMRUN TANTOWI

Instruktur Ahli Pertama

terlaksananya perawatan peralatan di
workshop listrik

terlaksananya pembuatan aat peraga
sesuai persyaratan umum instaasi listrik
pembuatan lessson plan kejuruan listrik
sesuai dengan ketentuan yang berlaku
mengikuti pengembangan kompetensi
berupa pelatihan manajerial/pelatihan
fungsional/workshop/lokakarya/kursus/bi
mbingan teknis/sosialisai/
seminar/konferensi/coaching/e-
learning/pelatihan jarak
jauh/outbond/benchmarking

MUHAMAD ADLAN ABBAS

ANALISBAHAN PEMBERDAYAAN
DAN PENYELENGGARAAN

FABRYAN GUNALDI PERSADA

Instruktur Ahli Pertama

Membuat rencana pel aksanaan pelatihan
setiap unit kompetensi atau lesson plan
sesuai dengan peraturan yang berlaku
untuk kelancaran pelaksanaan tugas
Terlaksananya pengembangan kompetensi
sebanyak 20 JP

MUHAMAD AZWAR FAIT

Instruktur Ahli Pertama

Membuat rencana pel aksanaan pelatihan
setiap unit kompetensi atau leason plan
sesuai dengan peraturan yang berlaku
untuk pelancaran pelaksanaan tugas
Melaksanakan K egiatan pengembangan
kompetensi pelatihan manajerial/pelatihan
fungsional/workshop/lokakarya/kursus/bi
mbingan teknis/sosialisasi
/seminar/konferensi/coaching/mentoring/e
-learning/pel atihan jarak
jauh/outbond/benchmarking.

Melakukan Perawatan/Pemeliharaan
peralatan pelatihan sesuai dengan
peraturan yang berlaku untuk kelancaran
pel aksanaan tugas

AGUNG BUDIMAN

PENGELOLA BARANG MILIK
NEGARA

Melaksanakan Pembuatan L aporan PP39

Melaksanakan Pembuatan L aporan
WASDAL Tahun 2025

Melaksanakan Pembuatan Laporan CALK
BMN

M el aksanakana Pembuatan Daftar Barang
dalam Ruangan untuk

EBTA RAHADIANINGRUM

Instruktur Ahli Muda

SYAHARUDDIN

Instruktur Ahli Madya

NURJAYANTI

Pengantar Kerja Ahli Muda




